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Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
. Liceum Ogolnoksztatcace Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia Tarnéw w Tarnowie, zwane
dalej ,Liceum”, jest niepubliczng czteroletnia szkota ponadpodstawowa — liceum

ogolnoksztatcagcym mistrzostwa sportowego.

. Osobg prowadzaca Liceum jest Akademia Unia Tarnéw z siedzibg w Tarnowie przy ul.
Traugutta Sa.

. Siedzibg Liceum jest Tarnow, ul. Pszenna 10.

. Internat Liceum miesci si¢ w Tarnowie przy ul. Traugutta 5a.

. Liceum wchodzi w sktad Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia Tarnow
w Tarnowie.

. W Liceum moze by¢ realizowane spetnianie obowigzku nauki poza szkota na zasadach
okreslonych w przepisach prawa oraz w § lai § 1b Statutu.

§1a

Organizacja edukacji domowej

. Na wniosek rodzicow ucznia przyjetego do Liceum Dyrektor Zespolu moze, w drodze
decyzji administracyjnej, zezwoli¢ na spetnianie przez ucznia obowigzku nauki poza szkota.

. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego.

. Do wniosku o wydanie zezwolenia rodzice dotaczaja:

1) oswiadczenie o zapewnieniu uczniowi warunkoéw umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie do przystepowania przez ucznia w kazdym roku szkolnym do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, z wyjatkiem przypadkow, w ktérych zgodnie z przepisami
prawa zobowigzanie to nie jest wymagane.

. Uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na

podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzanych przez Liceum na

zasadach okre$lonych w§ 24a 1§ 32, zzastrzezeniem przypadkéw okreslonych

w przepisach prawa.

. Uczniowi spetniajgcemu obowiazek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

. Uczen spehiajacy obowigzek nauki poza szkotg oraz jego rodzice mogg korzysta¢ ze

wsparcia Liceum na zasadach okreslonych w przepisach prawa, w szczegolnosci z:

1) udzialu w zajgciach, do ktoérych uczestnictwa uprawniajg przepisy prawa;

2) dostgpu do podrecznikow, materialdéw edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych
1 pomocy dydaktycznych znajdujacych si¢ w zasobach Liceum;

3) konsultacji umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

. Szczegdtowe zasady organizacji edukacji domowej, w szczegolnosci sposob uzgadniania

zakresow 1termindOw rocznych egzaminow klasyfikacyjnych oraz sposob komunikacji

Liceum z uczniem i jego rodzicami, okresla Regulamin edukacji domowe;.



§ 1b

Cofnigcie zezwolenia na spelnianie obowiazku nauki poza szkola

. Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowiazku nauki poza szkota nastepuje:

1) na wniosek rodzicéw ucznia;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych;

3) jezeli uczen nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych, z uwzglednieniem prawa do
przystapienia do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych w przepisach prawa
oraz w § 33;

4) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

. Uczen, ktory w wyniku rocznych egzaminow klasyfikacyjnych otrzymat negatywna roczng

ocen¢ klasyfikacyjna z jednych albo dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych w § 33.

. Nieotrzymanie promocji do klasy programowo wyzszej oraz mozliwo$¢ promocji ucznia,

ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

okreslaja przepisy prawa oraz § 33.

. Cofnigcia zezwolenia dokonuje Dyrektor Zespotu w drodze decyzji administracyjne;j.

Rozdzial 2. Podstawowe informacje o Liceum

§2

. Nadzér pedagogiczny nad Liceum sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

Cele i zadania Liceum

§3

. Liceum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa oswiatowego, programow

nauczania oraz Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Zespotu.

. Do podstawowych celéw i1 zadan Liceum nalezy w szczegdlnoS$ci:

1) zapewnienie uczniom warunkéw do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz przygotowanie ich do ukonczenia
Liceum 1 przystapienia do egzaminu maturalnego;

2) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia, jego zainteresowan, uzdolnien,
samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci;

3) prowadzenie szkolenia sportowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 programami
szkolenia oraz stwarzanie uczniom optymalnych warunkoéw do godzenia szkolenia
sportowego z realizacja pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych;

4) wspieranie rozwoju sportowego uczniow oraz umozliwianie im udzialu we
wspotzawodnictwie sportowym,;

5) ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci, szacunku dla innych oséb, uczciwosci, kultury
osobistej, wspotpracy oraz odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie 1 bezpieczenstwo;

6) zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania, opieki
1 szkolenia sportowego;
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7) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

8) wspieranie uczniow w planowaniu dalszego ksztatcenia, rozwoju sportowego i przysztej
drogi zawodowe;.

. Liceum realizuje zadania w szczegdélnoSci przez organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych,
szkolenia  sportowego, dzialan = wychowawczych 1 profilaktycznych, = pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, doradztwa zawodowego, zaje¢ dodatkowych, projektow,
konkurséw, zawodow, wycieczek oraz innych przedsigwzie¢ stuzacych rozwojowi uczniow.

. Szczegotowe zasady realizacji zadan wspdlnych dla szkét wehodzacych w sktad Zespotu
okresla Statut Zespotu.

Organy Liceum i ich kompetencje

§ 4
. Organami Liceum s3:
a) Dyrektor Zespotu,
b) Rada Pedagogiczna Zespotu,
c) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski Liceum.
. Szczegdtowe kompetencje poszczegdlnych organdéw, zasady ich wspotdziatania oraz
sposoby rozwigzywania sporo6w mi¢dzy nimi okresla Statut Zespotu.

Rozdzial 3. Organizacja Liceum

§5

. Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

. Zajecia mogg by¢ prowadzone w oddziatach, grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych oraz indywidualnie, zgodnie z przepisami prawa, organizacjg
Liceum 1 potrzebami ucznioéw.

. Zajecia sportowe uczniow Liceum moga by¢ realizowane we wspotpracy z ZKS Unia

Tarndéw, wtym wspolnie zodpowiednimi grupami szkoleniowymi Klubu, zgodnie

z programem szkolenia sportowego i zasadami okreslonymi w Statucie Zespotu.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem odmiennych zasad wynikajacych

z przepisOw prawa lub organizacji okreslonych zajec.

W Liceum mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe, zajecia rozwijajace
zainteresowania 1iuzdolnienia ucznidw oraz inne zaj¢cia shuzace realizacji zadan
statutowych, odpowiednio do potrzeb ucznidéw 1 mozliwosci organizacyjnych Liceum.

. Zaj¢cia moga by¢ organizowane takze poza siedzibg Liceum, w szczego6lno$ci w obiektach

sportowych, podczas wyj$¢, wycieczek, zawoddéw, obozow, zgrupowan 1iinnych

przedsigwzie¢ organizowanych przez Liceum.

Liceum prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej
1opiekuncze] zgodnie zprzepisami prawa, Wwtym z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego.



8. Szczegdlowe zasady organizacji pracy Liceum, w tym organizacji roku szkolnego,
szkolenia sportowego, zaj¢¢, dokumentacji oraz korzystania z bazy Zespotu, okresla Statut
Zespohu.

Organizacja ksztalcenia cyfrowego

§ Sa

1. Liceum rozwija kompetencje cyfrowe uczniéw poprzez:
1) odpowiedzialne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych;
2) edukacje medialna;
3) krytyczng analize informacji;
4) bezpieczne korzystanie z zasobow cyfrowych.

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§6

1. Ogolne zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi, prawa
1 obowigzki nauczycieli, zadania wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, psychologa,
pedagoga specjalnego idoradcy zawodowego, atakze zasady dziatania zespotow
nauczycielskich okresla Statut Zespotu.

2. Prawa 1 obowigzki pracownikow administracji 1 obslugi wynikaja z przepisow prawa,
warunkow zatrudnienia, zakresOw czynnoS$ci ustalonych przez Dyrektora Zespotu oraz
Statutu Zespotu.

Rodzice uczniow

§7

1. Dziennik elektroniczny jest podstawowym kanalem przekazywania rodzicom informacji
dotyczacych ucznia oraz organizacji pracy Liceum. Rodzice powinni posiada¢ aktywne
konto w dzienniku elektronicznym 1 systematycznie zapoznawaé si¢ z zamieszczanymi
w nim informacjami.

2. Rodzice ucznia niepelnoletniego wspotpracujg z Liceum w zakresie realizacji przez ucznia
obowigzku nauki, w szczegolnosci jego systematycznego i1 punktualnego uczestniczenia
w zaje¢ciach, usprawiedliwiania nieobecno$ci oraz wywigzywania si¢ z obowigzkow
szkolnych.

3. Rodzice ucznia zapewniaja, w miar¢ posiadanych mozliwo$ci, warunki techniczne
niezbedne do udzialu ucznia w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglos$¢, w szczegolnosci dostep do urzadzenia umozliwiajacego
komunikacje elektroniczng oraz do Internetu. O braku takich mozliwosci rodzice
niezwtocznie informujg wychowawce klasy lub Dyrektora Zespotu.

4. W przypadku zgloszenia braku odpowiednich warunkéw technicznych Dyrektor Zespotu,
w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych i technicznych Liceum, ustala zrodzicami inny
sposob umozliwiajacy uczniowi realizacje zajec.

5. Rodzice sg informowani o:

a) efektach uczenia si¢ osigganych przez ucznia;
b) postepach w realizacji projektow edukacyjnych;



c¢) wynikach oceniania wspierajacego;

d) dziataniach Liceum zwigzanych z realizacja reformy programowe;.

6. Pozostate prawa i obowigzki rodzicow oraz zasady wspotpracy i kontaktow rodzicow
z Liceum okres$la Statut Zespotu.

Warunki zapewniajace uczniom bezpieczenstwo

§8

Warunki zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo okresla Statut Zespotu.

Rekrutacja uczniow do Liceum

§9

1. Rekrutacje do Liceum prowadzi si¢ na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie,
Statucie Zespolu oraz Regulaminie Rekrutacji Liceum zatwierdzonym przez osobg
prowadzaca, z uwzglednieniem przepisdw prawa oswiatowego.

. Postepowanie rekrutacyjne wszczyna si¢ na podstawie podania o przyjecie zlozonego przez
rodzicéw kandydata, a w przypadku kandydata petnoletniego — przez kandydata.

. Do Liceum moze zosta¢ przyjety kandydat, ktory:

1) posiada stan zdrowia umozliwiajacy podjecie nauki i szkolenia sportowego,
potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej;

2) uzyskat pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej przeprowadzonych na warunkach
ustalonych przez polski zwigzek sportowy wiasciwy dla sportu, w ktorym Liceum
prowadzi szkolenie sportowe;

3) spelnia pozostate warunki przyjecia okreslone w Regulaminie Rekrutacji.

. Kandydat do klasy pierwszej Liceum musi posiada¢ $wiadectwo ukonczenia szkoly
podstawowe;.

. Jezeli liczba kandydatow spetniajacych warunki przyjecia jest wigksza niz liczba wolnych
miejsc, uwzglednia si¢ wyniki prob sprawnosci fizycznej, wyniki egzaminu 6smoklasisty,
oceny ze swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz inne osiggni¢cia kandydata —
zgodnie z kryteriami 1 sposobem ich punktowania okreslonymi w Regulaminie Rekrutacji.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Zespotu. Skiad, zadania itryb pracy komisji oraz sposéb przeprowadzania prob
sprawnosci fizycznej okresla Regulamin Rekrutacji.

. O przyjeciu kandydata do Liceum decyduje Dyrektor Zespotu na podstawie wynikow
postepowania rekrutacyjnego oraz liczby wolnych miejsc.

8. Przyjecie ucznia do klasy programowo wyzszej albo w trakcie roku szkolnego jest mozliwe

w miar¢ wolnych miejsc, po spetnieniu warunkow wymaganych do kontynuowania

szkolenia sportowego oraz przedtozeniu dokumentéw okreslonych w przepisach prawa

1 Regulaminie Rekrutacji.

9. Kandydat uzyskuje status ucznia Liceum z dniem wskazanym przez Dyrektora Zespotu, po

zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego, zlozeniu wymaganych dokumentow

1 wpisaniu na list¢ uczniow Liceum.



10. Szczegdtowy harmonogram rekrutacji, wymagane dokumenty, kryteria dodatkowe,
sposob punktowania, organizacj¢ prob sprawnosci fizycznej oraz sposob oglaszania
wynikow okresla Regulamin Rekrutacji Liceum.

Rozdzial 4. Regulamin uczniowski

§10

Postanowienia niniejszego rozdziatu obowigzujg wszystkich uczniéw Liceum. Zmian w tym
rozdziale dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla zmiany Statutu.

§ 11

Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania i opieki, z uwzglednieniem
zasad higieny pracy umystowej oraz specyfiki Liceum Mistrzostwa Sportowego;

2) zapoznania si¢ z programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi, sposobami
sprawdzania osiggni¢¢ oraz kryteriami oceniania;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, pobytu w Liceum oraz udzialu
w zajeciach organizowanych przez Liceum;

4) poszanowania godno$ci, dobrego imienia, prywatno$ci i nietykalno$ci osobistej oraz
ochrony przed przemoca fizyczna, psychiczng i cyberprzemocs;

5) zyczliwego, podmiotowego irdéwnego traktowania przez nauczycieli, pracownikow
Liceum 1 innych uczniéw;

6) swobodnego wyrazania mysli, pogladow 1 przekonan, jezeli nie narusza to praw 1 dobr
innych oséb;

7) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania,
uzasadnienia ustalonej oceny oraz wgladu do sprawdzonych iocenionych prac na
zasadach okreslonych w Statucie;

8) biezacej informacji o swoich postepach, trudnosciach w nauce izachowaniu oraz
otrzymywania informacji zwrotnej wskazujacej sposob dalszej pracy;

9) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce oraz korzystania z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow, w szczegdlnosci przez udziat
w zajeciach dodatkowych, konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, projektach
edukacyjnych oraz innych przedsiewzigciach organizowanych przez Liceum;
11) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na
zasadach okreslonych w przepisach prawa;
12) korzystania z pomieszczen, wyposazenia, $rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
1 sprzg¢tu Liceum zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujacymi zasadami;
13) wplywania na zycie Liceum przez dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz
uczestniczenia w organizacjach 1 inicjatywach dziatajgcych zgodnie z przepisami prawa

1 Statutem;
14) wnoszenia na teren Liceum telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego, z zachowaniem zasad okreslonych w § 15;



15) korzystania z pomocy materialnej w ramach przepisOw prawa oraz mozliwosci Liceum;

16) wsparcia w planowaniu wlasnego rozwoju edukacyjnego, zawodowego i1 sportowego;

17) dwutygodniowego okresu adaptacyjnego w klasie pierwszej, podczas ktérego nie
wpisuje si¢ uczniowi ocen niedostatecznych;

18) ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw na zasadach okreslonych w § 18.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz obowigzujacych w Liceum regulaminéw;

2) systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
w tym w obowigzkowym szkoleniu sportowym, oraz wiasciwie zachowywac si¢ podczas
tych zaje¢;

3) usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci na zasadach okreslonych w § 16;

4) przestrzega¢ zasad kultury osobistej oraz szanowaé godnos$é¢, prawa i wlasnos¢ innych
0sob;

5) wiasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli, trenerdw, innych pracownikéw Liceum
oraz pozostatych uczniow;

6) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

7) dba¢ o mienie Liceum i korzysta¢ z niego zgodnie z przeznaczeniem;

8) przestrzegac zasad dotyczacych ubioru i wygladu okreslonych w § 14;

9) przestrzegaé¢ zasad wnoszenia i korzystania z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych okreslonych w § 15;

10) przestrzega¢ zasad usprawiedliwiania nieobecno$ci oraz zwalniania z zaje¢ okreslonych
w § 16;

11) przestrzegaé zasad obowiazujacych podczas zajeé¢, imprez, wyjs¢, wycieczek, zawodow,
obozdéw 1 innych przedsigwzi¢¢ organizowanych przez Liceum;

12) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegtos$¢ oraz przestrzega¢ zasad ich organizacji.

3. Szczegotowe zasady realizacji obowigzkéw ucznia okreslajg w szczegdlnosci §§ 13—-17

Statutu.

§12

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
1. Uczniowie maja prawo do rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow przez udziat we
wlasciwie zorganizowanych przez szkole zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.
2. Realizacji tego celu stuzy¢ beda: zindywidualizowana praca zuczniem na lekcjach,
zréznicowane zadania domowe, dzialalnos¢ szkolnych i pozaszkolnych kot zainteresowan,
naukowe wycieczki, obozy naukowe, wizyty w kinach 1 teatrach, dziatalno$¢ organizacji
mtodziezowych.
3. Uczen zdolny po spehieniu odpowiednich warunkéw ma prawo wnioskowania
o mozliwo$¢ realizacji nauki wedtug indywidualnego programu nauczania lub indywidualnego
toku nauki.
4.  Uczen ma prawo i obowigzek prezentowania w szkole swojego dorobku pozaszkolnego.
5. Uczen ma prawo uczestniczy¢ w wycieczkach organizowanych przez szkotg. Osoby, ktore
tamig regulamin uczniowski moga — decyzjg wychowawcy — nie uczestniczy¢ w wycieczce.
6. Wycieczki szkolne organizuje si¢ w formie:



a) wycieczek przedmiotowych,

b) wycieczek krajoznawczo — turystycznych,
c) specjalistycznych wycieczek krajoznawczo — turystycznych.
§13

Stosunek uczniow do nauki

1. Uczen jest zobowigzany do rzetelnej i systematycznej nauki, aktywnego uczestnictwa
w zajeciach, wlasciwego przygotowywania si¢ do zaje¢, terminowego wykonywania
powierzonych zadan oraz samodzielnej pracy podczas sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci.

2. Uczen ma obowigzek uzupehiania wiadomosci iumiej¢tnosci wynikajacych zjego
nieobecnosci, w zakresie 1 terminie uzgodnionym z nauczycielem.

3. Uczen ma prawo 1 obowiazek zdobywania wiedzy przy pomocy nauczyciela, jej poszerzania
oraz podejmowania samodzielnych i tworczych poszukiwan. Moze wyraza¢ watpliwosci,
wlasne sady iprowadzi¢ dyskusje, zzachowaniem zasad kultury wypowiedzi
1 poszanowaniem praw innych osob.

4. Uczen moze zwrdci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o wyjasnienie tresci, ktorych nie rozumie,
oraz o wskazanie sposobu uzupetnienia brakow.

5. Uczen ma prawo do pomocy w nauce, w szczegolnosci jezeli trudnosci lub zaleglosci
powstaty z przyczyn od niego niezaleznych.

6. Uczen ma prawo zna¢ program nauczania, wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania
osiagnie¢, by¢ na biezaco informowany o ocenach oraz zapoznawac si¢ ze sprawdzonymi
1 ocenionymi pracami na zasadach okreslonych w § 25.

7. Zasady zapowiadania, przeprowadzania, uzupetniania i poprawiania prac pisemnych oraz
terminy ich oceniania okresla § 25.

8. O przeprowadzeniu badania wynikéw nauczania lub diagnozy obejmujacej szerszy zakres
materiatu uczen jest informowany co najmniej dwa tygodnie wczesnie;.

9. Zasady zglaszania nieprzygotowania do zaje¢ okresla § 25. W przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia trwajacej dluzej niz trzy dni nauczyciel ustala z uczniem odpowiedni
czas na uzupeknienie zalegtosci, uwzgledniajac dtugos¢ nieobecnosci i zakres materiatu.

10. Uczen przygotowujacy si¢ do konkursu lub olimpiady przedmiotowej ma prawo do
zwolnienia z odpowiedzi ustnych 1 niezapowiedzianych pisemnych form sprawdzania:

1) przez 2 dni przed i 2 dni po eliminacjach — ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku finalisty lub laureata etapu centralnego — przez 1 tydzien po zakonczeniu
zawodow.

11. Uczniowi zakwalifikowanemu do kolejnego etapu konkursu lub olimpiady nauczyciele,
w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, umozliwiaja uzupetnienie materialu realizowanego
podczas jego usprawiedliwionej nieobecnosci.

12. Uczen biorgcy w dniu poprzednim udziat w pozaszkolnych zawodach lub rozgrywkach
sportowych ma w nastgpnym dniu prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnych
1 niezapowiedzianych pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci. Prawo to przystuguje
roOwniez uczniowi reprezentujgcemu Liceum w innym przedsigwzieciu, jezeli jego udziat
powodowat znaczne obcigzenie lub pozny powrot.
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13. Uczen ma prawo w pelni wykorzystywac przerwy mig¢dzylekcyjne na odpoczynek.

14. Na okres przerw $§wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ prac domowych. W pierwszym dniu
zaje¢ po feriach zimowych uczniowie nie sg odpytywani, a w pierwszych dwoéch dniach nie
przeprowadza si¢ zapowiedzianych prac klasowych ani sprawdzianow.

15. Pozostate prawa ucznia dotyczace rozwijania zainteresowan, korzystania ze sprzetu Liceum
1 udzialu w zajeciach dodatkowych okreslaja §§ 11-12.

§14

Kultura osobista i dyscyplina

1. Uczen ma obowigzek szanowaé¢ godno$é¢, prawa, poglady, przekonania i wtasno$¢ innych
0s0b oraz przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia spotecznego.

2. Uczen jest zobowiazany dba¢ o dobre imi¢ Liceum, godnie je reprezentowac oraz szanowac
jego tradycje 1 symbole.

3. Uczen wykonuje polecenia Dyrektora Zespolu, nauczycieli, treneré6w oraz innych
pracownikow Liceum dotyczace organizacji zajeé, bezpieczenstwa, porzadku oraz
przestrzegania Statutu i regulaminow.

4. Uczen ma obowiazek dbac o kulturg jezyka i zachowywac si¢ kulturalnie wobec innych osob.

5. Uczen dba o porzadek, estetyke pomieszczen iotoczenia Liceum oraz szanuje mienie
Liceum i innych oséb.

6. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia mienia Liceum ustala okolicznosci zdarzenia.
Odpowiedzialno$¢ za wyrzadzong szkode ustala si¢ na zasadach wynikajacych z przepisow
prawa.

7. Uczen moze uczestniczy¢ w odpowiednim do jego mozliwosci dziataniu sluzacym
naprawieniu skutkow wyrzadzonej szkody, jezeli dzialanie to jest bezpieczne i ma charakter
wychowawczy.

8. Uczen ma obowigzek zglasza¢ nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi lub innemu
pracownikowi Liceum znane mu przypadki przemocy, cyberprzemocy lub sytuacje mogace
zagraza¢ bezpieczenstwu.

9. Uczen przebywajacy na korytarzu podczas trwania zaje¢ lekcyjnych ma obowigzek
zachowywac si¢ w sposob, ktory nie zakldca prowadzonych zajec.

10. Uczen jest zobowigzany przestrzega¢ zasad ubioru:

1) ubidr ucznia powinien by¢ schludny, estetyczny 1 odpowiedni do miejsca oraz charakteru
zajec;

2) podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych uczniowie nie uzywaja
strojow, emblematow 1 symboli kluboéw sportowych innych niz Unia Tarnow;

3) na zaje¢ciach wychowania fizycznego i zajeciach sportowych obowigzuje strdj sportowy
okreslony przez Liceum;

4) podczas uroczystosci oficjalnych obowiazuje stroj od§wietny lub reprezentacyjny stroj
sportowy;

5) stréj odswigtny obowigzuje w szczegodlnosci podczas rozpoczgcia i zakonczenia roku
szkolnego oraz uroczystosci wskazanych przez Dyrektora Zespotu;

6) uczen dba o higiene osobistg 1 bezpieczny wyglad, w szczegdlnosci nie uzywa bizuterii
mogacej stwarza¢ zagrozenie podczas zajec.
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11. Na terenie Liceum obowigzuje obuwie zmienne w terminach okreslonych przez Dyrektora
Zespohu.

12. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komorkowych i1 innych
urzadzen elektronicznych okreslonych w § 15, w szczegdlnosci:

1) przed rozpoczeciem lekcji wylaczy¢ urzadzenie albo ustawi¢ je w trybie cichym, bez
wibracji, 1 odtozy¢ je do pojemnika przeznaczonego na telefony;

2) nie korzysta¢ zurzadzenia podczas lekcji, treningdw i innych obowigzkowych zaj¢c
sportowych oraz w stoléwce podczas spozywania positkow, z wyjatkiem przypadkow
okreslonych w § 15;

3) podczas przerw miedzylekcyjnych korzysta¢ zurzadzenia zzachowaniem zasad
bezpieczenstwa, kultury osobistej, poszanowania prywatnos$ci i praw innych osob;

4) wykonywaé polecenia nauczyciela, trenera, wychowawcy, kierownika wycieczki,
opiekuna lub innego pracownika Liceum dotyczace korzystania z urzadzenia.

13. Zabrania si¢ posiadania, uzywania, udost¢pniania lub rozprowadzania na terenie Liceum
oraz podczas zaje¢ 1 przedsigwzig¢ organizowanych przez Liceum alkoholu, $rodkow
odurzajacych, substancji psychoaktywnych, wyrobow tytoniowych, papierosow
elektronicznych oraz innych wyroboéw zawierajacych nikotyne.

14. W przypadku podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu albo §rodkow
odurzajacych, Liceum podejmuje dzialania niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniowi i innym osobom oraz, w razie potrzeby, wzywa odpowiednie stuzby. O zdarzeniu
informuje si¢ rodzicow ucznia niepetnoletniego.

15. Uczen ma obowiagzek przestrzega¢ Statutu i regulamindw podczas wszystkich imprez,
wyjs$¢, wycieczek, zawodow, obozow oraz innych przedsigwzig¢ organizowanych przez
Liceum.

16. Uczen nie moze udostgpnia¢ osobom nieuprawnionym materialow przekazanych przez
nauczyciela, jezeli nauczyciel wskazal, ze materialy sg przeznaczone wylacznie do uzytku
uczniéw danego oddziatu lub grupy.

§15
Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

1. Uczeh moze wnosi¢ na teren Liceum telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
umozliwiajace porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ albo rejestrowanie obrazu lub dzwigku,
z zachowaniem zasad okre$lonych w niniejszym paragrafie.

2. Podczas lekcji iinnych zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz korzystania z telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych, z wyjatkiem przypadkow okreslonych
w ust. 9.

3. Przed rozpoczeciem lekcji uczen:
1) wytacza telefon albo ustawia go w trybie cichym, bez wibracji;
2) samodzielnie odktada telefon do pojemnika przeznaczonego na telefony, znajdujacego si¢

W miejscu wskazanym przez nauczyciela.

4. Telefon pozostaje w pojemniku przez caly czas trwania lekcji. Bez zgody nauczyciela uczen
nie moze wyjmowac telefonu ani korzysta¢ z niego podczas zaje¢. Po zakonczeniu lekcji
uczen samodzielnie odbiera swoje urzadzenie.
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5. Podczas treningdw 1 innych obowigzkowych zaje¢ sportowych obowigzuje zakaz korzystania
z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych. Przed rozpoczeciem zajeé
uczen wytacza urzadzenie albo ustawia je w trybie cichym i odktada do miejsca wskazanego
przez nauczyciela lub trenera.

6. Podczas przerw migdzylekcyjnych uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego lub
innego urzadzenia elektronicznego, pod warunkiem ze:

1) korzystanie z urzadzenia nie zakidca porzadku ani bezpieczenstwa;

2) nie utrudnia odpoczynku innym uczniom,;

3) nie narusza praw, prywatnosci ani dobr osobistych innych osob;

4) uczen stosuje si¢ do polecen nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

7. W stolowce szkolnej podczas spozywania positkow obowigzuje zakaz korzystania
z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.

8. Zakaz korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych obowigzuje
réwniez podczas egzamindw, uroczystosci, apeli, zebran, konkursow oraz innych wydarzen
szkolnych, jezeli ze wzgledu na ich charakter korzystanie z urzadzen zaklocatoby ich
przebieg.

9. Zakazu, o ktorym mowa w ust. 2, 5, 7 1 §, nie stosuje si¢, gdy:

1) nauczyciel wyrazi zgode na korzystanie z urzadzenia, jezeli stuzy ono:

a) realizacji programu nauczania danych zaj¢¢ edukacyjnych;
b) sprawdzeniu wiedzy lub umiejetnosci ucznioéw;
c) zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicem w sytuacji nagte;j;

2) Dyrektor Zespotu, na wniosek ucznia albo rodzicéw niepetnoletniego ucznia, wyrazi
zgode na korzystanie z urzadzenia ze wzglgdu na chorobe, niepelnosprawno$¢ lub inne
szczegllne potrzeby wymagajace korzystania z odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego
albo aplikacji stuzacej do monitorowania stanu zdrowia ucznia; odmowa wyrazenia
zgody wymaga pisemnego uzasadnienia;

3) wystapi bezposrednie zagrozenie zdrowia, zycia lub mienia.

10. Korzystanie z urzadzenia za zgoda nauczyciela odbywa si¢ wylacznie w celu, przez czas
1 w sposOb wskazany przez nauczyciela.

11. Podczas wycieczek szkolnych:

1) uczen moze korzystaé z telefonu podczas podrozy oraz w czasie wolnym wyznaczonym
uczestnikom;

2) podczas realizacji programu wycieczki, w szczeg6lnos$ci podczas zwiedzania, zajec,
zbiorek 1 wspdlnych positkdw, uczen nie korzysta z telefonu bez zgody kierownika
wycieczki lub opiekuna;

3) kierownik wycieczki moze, ze wzgledow bezpieczenstwa, organizacyjnych lub
wychowawczych, wprowadzi¢ czasowe ograniczenia w korzystaniu z telefonow;

4) przed rozpoczeciem wycieczki kierownik przekazuje uczniom zasady korzystania
z telefondw 1 innych urzadzen elektronicznych.

12. Zabrania si¢ fotografowania, filmowania lub nagrywania innych osob bez ich wiedzy
1 wymaganej zgody oraz rozpowszechniania zdj¢¢, nagran lub wizerunku innych osob
Z naruszeniem przepisOw prawa albo ich dobr osobistych.

13. W przypadku naruszenia zasad okreslonych w niniejszym paragrafie nauczyciel, trener,
wychowaweca, kierownik wycieczki, opiekun lub inny pracownik Liceum poleca uczniowi
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niezwloczne zaprzestanie korzystania zurzadzenia. Podczas lekcji uczen odktada
urzadzenie do pojemnika, o ktorym mowa w ust. 3, do czasu zakonczenia zaj¢c.

14. Nauczyciel ani inny pracownik Liceum nie przeglada zawartosci urzadzenia ucznia. Telefon
odtozony do pojemnika pozostaje wytaczony albo ustawiony w trybie cichym.

15. Naruszenie zakazu lub zasad korzystania z urzadzen podlega uwzglednieniu w biezacej
ocenie zachowania na zasadach okreslonych w § 29.

16. Uczen odpowiada za wlasciwe zabezpieczenie urzadzenia wniesionego do Liceum.
Odpowiedzialno$¢ za jego zagubienie, uszkodzenie lub kradziez ustala si¢ na zasadach
wynikajacych z przepisow prawa.

17. Rodzice niepelnoletniego ucznia wspolpracuja z Liceum w zakresie przestrzegania przez
ucznia zasad okreslonych w niniejszym paragrafie oraz ksztattowania odpowiedzialnych
postaw zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

§ 16

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

1. Uczen jest zobowigzany do systematycznego i punktualnego uczestniczenia
w obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych, w tym w obowigzkowych zajgciach sportowych
i szkoleniu sportowym.

2. Nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwiaja jego rodzice.

3. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci sktada si¢ w terminie do 7 dni od dnia powrotu ucznia do
Liceum:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego; albo

2) w postaci papierowej przekazanej wychowawcy oddziatu.
4. Usprawiedliwienie powinno zawierac:

1) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

2) date albo okres nieobecnosci;

3) krétkie wskazanie przyczyny nieobecnosci.

5. Za usprawiedliwione mogg zosta¢ uznane w szczegdlnosci nieobecnosci spowodowane:

1) chorobg lub zlym stanem zdrowia;

2) koniecznoscig stawiennictwa przed organem lub instytucja;

3) zdarzeniem losowym;

4) waznymi okoliczno$ciami rodzinnymi;

5) inng uzasadniong przyczyng zaakceptowang przez wychowawce.

6. W przypadku watpliwosci dotyczacych zasadnosci usprawiedliwienia wychowawca moze
zwroci¢ si¢ do rodzica ucznia niepelnoletniego albo do ucznia petnoletniego o dodatkowe
wyjasnienie.

7. Wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci, jezeli przedstawione
okolicznos$ci nie uzasadniajag nieobecnosci albo usprawiedliwienie zostalo ztozone po
terminie bez uzasadnionej przyczyny.

8. Od decyzji wychowawcy o odmowie usprawiedliwienia nieobecnosci:

1) rodzice ucznia niepeinoletniego;
2) uczen pelnoletni

14



— moga odwota¢ si¢ do Dyrektora Zespolu w terminie 7 dni od dnia przekazania
informacji o odmowie.

9. Uczen niepetnoletni moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ przed ich planowym zakonczeniem na
podstawie prosby rodzica przekazane;j:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego;

2) w postaci papierowej;

3) w szczegolnie uzasadnionej sytuacji — telefonicznie, po potwierdzeniu tozsamosci osoby
zglaszajace;.

10. Uczen petoletni moze samodzielnie zwrdci¢ si¢ o wczesniejsze zwolnienie z zajec,
podajac przyczyng. Wniosek moze ztozy¢ za posrednictwem dziennika elektronicznego albo
W postaci papierowej.

11. Zwolnienia ucznia z zaj¢¢ dokonuje wychowawca oddziatu, a w razie jego niecobecnosci
Dyrektor Zespotu, wicedyrektor albo osoba przez Dyrektora upowazniona.

12. Uczen przed opuszczeniem Liceum informuje nauczyciela prowadzacego zajgcia, z ktorych
zostat zwolniony.

13. Jednorazowa prosba o wcze$niejsze zwolnienie nie stanowi podstawy do cyklicznego
zwalniania ucznia z okreslonych zaje¢. Stata zmiana organizacji udziatu ucznia w zajgciach
moze nastgpi¢ wylacznie na podstawie odrgbnej decyzji lub przepiséw prawa.

14. W przypadku zlego samopoczucia ucznia niepetnoletniego Liceum kontaktuje si¢ z jego
rodzicami. Uczen moze opusci¢ Liceum pod opieka rodzica albo osoby przez niego
upowaznione;.

15. Uczen petnoletni, ktory zle si¢ poczul, moze opusci¢ Liceum po poinformowaniu
wychowawcy, nauczyciela lub sekretariatu 1odnotowaniu tego faktu w dzienniku
elektronicznym.

16. Jezeli stan zdrowia ucznia wskazuje na mozliwo$¢ zagrozenia jego zdrowia lub zycia,
Liceum podejmuje niezbedne dziatania w celu udzielenia pomocy, w tym w razie potrzeby
wzywa zespot ratownictwa medycznego.

17. Nieusprawiedliwione nieobecnosci 1 spoznienia sg uwzgledniane w biezacej ocenie
zachowania zgodnie z zasadami okreslonymi w § 29.

§17

Procedury postepowania wobec ucznia o wysokiej absencji

1. Wychowawca oddzialu systematycznie analizuje frekwencje ucznidow, uwzgledniajac
zarOwno nieobecnosci usprawiedliwione, jak 1 nieusprawiedliwione, ich liczbg,
czestotliwos$¢ oraz powtarzalnosce.

2. Szczegbdlng uwage zwraca si¢ na:

1) powtarzajace si¢ nieobecnosci w okreslone dni tygodnia;

2) czgste nieobecnosci na tych samych zajeciach edukacyjnych;

3) czeste nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach sportowych lub szkoleniu sportowym,;
4) narastajaca liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych;

5) nieobecno$ci mogace skutkowac brakiem podstaw do klasyfikowania ucznia.
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. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia systematycznie analizuje frekwencj¢ ucznia na swoich

zajeciach 1 w przypadku powtarzajacych si¢ nieobecnosci albo ryzyka braku podstaw do

klasyfikowania niezwlocznie przekazuje informacje wychowawcy oddziatu.

. Po stwierdzeniu niepokojacej absencji wychowawca:

1) przeprowadza rozmowe z uczniem w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci;

2) kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia i przekazuje informacje¢ o frekwencji oraz zwigzanych
Z nig zagrozeniach;

3) ustala, stosownie do sytuacji, dziatania zmierzajace do poprawy frekwencji;

4) dokumentuje podjete dziatania w dzienniku elektronicznym.

. Jezeli mimo dziatan wychowawcy frekwencja ucznia nie ulega poprawie, wychowawca

przekazuje sprawe pedagogowi lub psychologowi szkolnemu. Wychowawca, pedagog lub

psycholog oraz, w razie potrzeby, nauczyciele itrenerzy podejmuja wspolne dziatania

majace na celu rozpoznanie przyczyn absencji i poprawe frekwencji ucznia.

. W przypadku czestych lub powtarzajacych si¢ usprawiedliwionych nieobecnosci dziatania

Liceum majg przede wszystkim charakter wspierajacy i stuzg ustaleniu przyczyn absencji

oraz mozliwosci udzielenia uczniowi pomocy.

. Jezeli nieobecno$¢ ucznia na danych zajgciach edukacyjnych przekracza potowe czasu

przeznaczonego na ich realizacje i moze spowodowaé brak podstaw do ustalenia oceny

klasyfikacyjnej, nauczyciel prowadzacy zaje¢cia informuje o tym ucznia, wychowawce oraz

rodzicéw. Zasady klasyfikowania w takiej sytuacji okresla § 32.

W przypadku ucznia objetego obowigzkiem nauki, ktorego nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca wynosi co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych, Dyrektor Zespotu podejmuje dziatania wynikajace z przepiséw dotyczacych
kontroli spetniania obowiazku nauki.

. Podejmowane dzialania, rozmowy z uczniem i rodzicami, informacje przekazywane przez
nauczycieli oraz ustalenia dotyczace poprawy frekwencji dokumentuje si¢ odpowiednio
w dzienniku elektronicznym lub innej dokumentacji prowadzonej przez Liceum.

§18

Tryb post¢powania w przypadku naruszenia praw ucznia

. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku uznania, Ze zostaly naruszone
prawa ucznia okre$lone w Statucie lub przepisach prawa.

. Skarge sktada si¢ do Dyrektora Zespotu:

1) w postaci papierowe] — w sekretariacie Zespotu; albo

2) za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Jezeli skarga dotyczy dzialania lub zaniechania Dyrektora Zespotu, sktada si¢ ja do organu
prowadzacego Liceum.

. Skarga powinna zawiera¢ opis zdarzenia lub okolicznosci stanowigcych podstawe jej
ztozenia oraz, w miar¢ mozliwosci, wskazanie prawa ucznia, ktore zdaniem sktadajacego
zostalo naruszone.

. Organ rozpatrujacy skarge:

1) ustala okolicznos$ci sprawy;

2) umozliwia uczniowi przedstawienie stanowiska;
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3) moze zwrdci¢ si¢ o wyjasnienia do nauczycieli, wychowawcy, pedagoga, psychologa,
trenera lub innych oséb posiadajacych informacje dotyczace sprawy;
4) analizuje dostepna dokumentacje.

6. Skarge rozpatruje si¢ w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. Jezeli ze wzgledu na
szczegllng ztozonos¢ sprawy nie jest mozliwe zachowanie tego terminu, sktadajacy skarge
jest informowany o przyczynie i przewidywanym terminie jej rozpatrzenia.

7. O sposobie rozpatrzenia skargi informuje si¢ ucznia i jego rodzicow, wskazujac ustalenia
oraz podjete dziatania.

8. W przypadku potwierdzenia naruszenia praw ucznia Dyrektor Zespotu albo organ
prowadzacy podejmuje dzialania zmierzajace do usunigcia skutkéw naruszenia oraz
zapobiezenia podobnym sytuacjom w przysztosci.

9. Ztozenie skargi nie moze stanowi¢ podstawy do niekorzystnego traktowania ucznia.

10. Wewngtrzny tryb rozpatrywania skarg nie ogranicza mozliwosci korzystania z innych
uprawnien wynikajacych z przepisOw prawa.

§19

Tryb post¢powania w przypadku naruszenia obowiazkow ucznia

1. W przypadku naruszenia przez ucznia obowigzkow okreslonych w Statucie nauczyciel,
wychowawca, trener lub inny pracownik Liceum podejmuje dziatania odpowiednie do
rodzaju 1 okoliczno$ci naruszenia.

2. Przed zastosowaniem kary wobec ucznia podejmuje si¢, odpowiednio do sytuacji, dzialania
wychowawcze, w szczegdlnosci:

1) rozmowe z uczniem 1 wyjasnienie przyczyn oraz skutkéw jego zachowania;

2) ustne pouczenie lub ostrzezenie;

3) zobowigzanie ucznia do zmiany zachowania;

4) poinformowanie wychowawcy oraz rodzicéw ucznia;

5) objecie ucznia pomocg wychowawcza, pedagogiczng lub psychologiczng;

6) ustalenie wspdlnie z uczniem i jego rodzicami sposobu poprawy zachowania;

7) umozliwienie uczniowi, za zgoda osoby pokrzywdzonej, przeproszenia jej, naprawienia
wyrzadzonej szkody albo podjgcia innego dziatania stuzacego naprawieniu skutkow
naruszenia.

3. Rodzaj podejmowanych dzialan dostosowuje si¢ do wieku ucznia, jego mozliwosci
psychofizycznych, sytuacji rodzinnej, dotychczasowego zachowania, rodzaju i stopnia
naruszenia obowigzkow oraz skutkéw tego naruszenia.

4. W przypadku powaznego naruszenia bezpieczenstwa, godnosci lub praw innych oséb albo
popelnienia czynu zabronionego mozna odstapi¢ od wczesniejszego stosowania kolejnych
dziatah wychowawczych.

5. Przed nalozeniem kary nalezy:

1) ustali¢ okolicznos$ci zdarzenia;

2) umozliwi¢ uczniowi przedstawienie wyjasnien;

3) uwzgledni¢ dostgpne dowody oraz informacje przekazane przez osoby uczestniczace
w zdarzeniu;
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4) w przypadku powaznego naruszenia obowigzkéw — poinformowac rodzicéw ucznia
1 umozliwi¢ im przedstawienie stanowiska.

6. W przypadku gdy zachowanie nieletniego wskazuje na przejawy demoralizacji lub gdy
nieletni dopuscit sie¢ czynu karalnego, Dyrektor Zespotu moze zastosowaé s$rodki
oddzialywania wychowawczego przewidziane w ustawie o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich, na warunkach okre§lonych w tej ustawie.

7. Liceum zawiadamia sad rodzinny, Policje lub inny wiasciwy organ w przypadkach,
w ktorych obowigzek takiego zawiadomienia wynika z przepiséw prawa.

8. Podjete dziatania wychowawcze, rozmowy z uczniem 1 jego rodzicami oraz natozone kary
dokumentuje si¢ w dzienniku elektronicznym albo innej wlasciwej dokumentacji Liceum.

9. Jezeli podjete dziatania wychowawcze okaza si¢ nieskuteczne albo charakter naruszenia
uzasadnia bezposrednie zastosowanie kary, wobec ucznia stosuje si¢ kary na zasadach
okreslonych w § 21.

§ 20

Nagradzanie uczniow

1. Uczen, zespdt klasowy lub zespdt uczniow moze otrzymaé wyrdznienie albo nagrode za:
1) wybitne osiagni¢cia w nauce, sporcie lub dziatalno$ci artystycznej, w tym osiggnigcia
pozaszkolne;
2) rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych;
3) wzorowa postaw¢ spoteczng i dzialalnos$¢ na rzecz innych osob;
4) prace na rzecz Liceum lub srodowiska lokalnego;
5) aktywno$¢ w wolontariacie;
6) godng nasladowania postawe, w tym odwage, uczciwos¢ 1 odpowiedzialnos¢.
2. Uczniom mogg by¢ przyznawane nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela udzielona indywidualnie albo na forum
klasy;
2) pochwata Samorzadu Klasowego lub Samorzadu Uczniowskiego;
3) pochwata Dyrektora Zespotu udzielona indywidualnie, wobec klasy albo calej
spotecznosci szkolnej;
4) dyplom uznania lub puchar;
5) list pochwalny dla ucznia;
6) list gratulacyjny dla rodzicow ucznia;
7) nagroda rzeczowa;
8) wnioskowanie do uprawnionego podmiotu o przyznanie uczniowi stypendium za wyniki
w nauce lub osiggniecia sportowe;
9) statuetka ,,Prymus Liceum”.
3. Nagrody moga przyznawaé, odpowiednio do ich rodzaju: wychowawca, nauczyciel,
Dyrektor Zespotu, Samorzad Klasowy, Samorzad Uczniowski lub Rada Pedagogiczna.
4. Informacj¢ o przyznanej uczniowi nagrodzie odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym,
jezeli rodzaj nagrody uzasadnia dokonanie takiego wpisu. O przyznanej nagrodzie informuje
si¢ ucznia 1 jego rodzicow.
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5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
z wyrdznieniem albo §wiadectwo ukonczenia Liceum z wyrdznieniem.

6. Na zakonczenie roku szkolnego przyznaje si¢ statuetke ,,Prymus Liceum” uczniowi, ktory
osiggnal najwyzsze wyniki w nauce, wysokie wyniki w szkoleniu sportowym oraz wykazat
si¢ aktywnos$cig w zyciu Liceum.

7. W przypadku uzyskania takiej samej $redniej ocen przez kilku uczniow uwzglednia si¢
catoksztatt ich osiggnie¢ i aktywnosci, w szczegolnosci wyniki 1 postepy w szkoleniu
sportowym, udziat w konkursach, olimpiadach, projektach i wydarzeniach sportowych,
dziatalno$¢ na rzecz Liceum, aktywno$¢ w wolontariacie oraz frekwencje.

8. Decyzj¢ o przyznaniu statuetki ,,Prymus Liceum” podejmuje Dyrektor Zespotu po analizie
osiggni¢c uczniow.

9. Uczen, ktoremu przyznano nagrodg, lub jego rodzice moga, w terminie 7 dni od dnia
przekazania informacji o jej przyznaniu, wnie$¢ pisemne, uzasadnione zastrzezenia, jezeli
uznaja, ze nagroda zostata przyznana z naruszeniem zasad okreslonych w Statucie.

10. Zastrzezenia dotyczace nagrody przyznanej przez nauczyciela, wychowawce, Samorzad
Klasowy lub Samorzad Uczniowski sktada si¢ do Dyrektora Zespotu.

11. Zastrzezenia dotyczace nagrody przyznanej przez Dyrektora Zespotu albo Radg
Pedagogiczng sktada si¢ do organu prowadzacego Liceum za posrednictwem Dyrektora
Zespotu.

12. Zastrzezenia rozpatruje si¢ w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania. O sposobie
rozpatrzenia zastrzezen uczen i jego rodzice sa informowani na pi$mie. Rozstrzygniecie jest
ostateczne w wewnatrzszkolnym trybie postgpowania.

§ 21

Kary stosowane wobec uczniow

1. Za naruszenie obowiazkoéw ucznia okreslonych w Statucie moga by¢ stosowane nastepujace
kary:
1) ustne upomnienie wychowawcy;
2) pisemne upomnienie wychowawcy;
3) ustne upomnienie Dyrektora Zespotu;
4) pisemne upomnienie Dyrektora Zespotu;
5) pisemna nagana Dyrektora Zespotu;
6) pisemna nagana Dyrektora Zespolu =z ostrzezeniem o mozliwosci wszczgcia
postepowania w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.
2. Kary, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2, naktada wychowaweca, a kary wymienione w ust. 1
pkt 3—6 naktada Dyrektor Zespotu.
3. Kary nie muszg by¢ stosowane w kolejnosci okreslonej w ust. 1. Rodzaj kary dostosowuje
si¢ do rodzaju, stopnia i okoliczno$ci naruszenia obowigzkéw ucznia.
4. Przy ustalaniu rodzaju kary uwzglednia si¢ w szczegolnosci:
1) wiek ucznia 1 jego mozliwosci psychofizyczne;
2) rodzaj 1 stopien naruszenia obowigzkow;
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3) skutki zachowania ucznia;

4) motywy dzialania ucznia;

5) dotychczasowe zachowanie ucznia;

6) podjete przez ucznia dzialania zmierzajace do naprawienia szkody lub krzywdy;
7) skuteczno$¢ wezesniej podejmowanych dziatan wychowawczych.

5. Za jedno naruszenie obowigzkéw wymierza si¢ jedng karg. Nie wylacza to mozliwosci
podjecia dzialan wychowawczych, naprawienia szkody ani zastosowania S$rodkow
wynikajacych z odrebnych przepisow.

6. Wobec ucznidow nie stosuje si¢:

1) kar naruszajacych godnos$é, nietykalnos¢ cielesng lub poczucie bezpieczenstwa ucznia;

2) odpowiedzialnos$ci zbiorowej;

3) kar polegajacych na pozbawieniu ucznia prawa do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
w tym obowigzkowych zaje¢ sportowych i szkolenia sportowego;

4) kar polegajacych na pozbawieniu praw przystugujacych uczniowi na podstawie
przepisOw prawa.

7. O nalozeniu kary uczen ijego rodzice sa informowani niezwlocznie. Informacja o karze
zawiera:

1) wskazanie zachowania stanowigcego podstawe jej nalozenia;
2) okreslenie rodzaju kary;

3) krétkie uzasadnienie;

4) pouczenie o prawie i terminie wniesienia odwotania.

8. Kare¢ odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym, a pisemne upomnienie lub nagang¢ dotacza
si¢ do dokumentacji ucznia.

9. Skreslenie zlisty ucznidéw nie jest karg stosowang w zwyklym trybie okre§lonym
w niniejszym paragrafie. Moze nastapi¢ wylacznie w przypadkach i w trybie okres$lonych
w § 30.

§21a

Odwolania od kar

1. Uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ od kary natozonej na podstawie § 21 w terminie 7
dni od dnia przekazania informacji o jej natozeniu.

2. Odwolanie:

1) od kary natozonej przez wychowawce sktada si¢ do Dyrektora Zespotu;
2) od kary natlozonej przez Dyrektora Zespotu sktada si¢ do organu prowadzacego Liceum
za posrednictwem Dyrektora Zespotu.

3. Odwotanie moze zosta¢ zlozone w postaci papierowej albo elektronicznie za posrednictwem
dziennika elektronicznego. Powinno wskazywa¢ kare, ktorej dotyczy, oraz przyczyny, dla
ktérych uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z jej natozeniem.

4. Organ rozpatrujacy odwotanie:

1) zapoznaje si¢ z dokumentacja sprawy;

2) umozliwia uczniowi i jego rodzicom przedstawienie stanowiska;

3) moze zasiegna¢ opinii wychowawcy, pedagoga, psychologa, Rady Pedagogicznej albo
innych oséb posiadajacych informacje dotyczace sprawy.
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5. Odwotanie rozpatruje si¢ w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.
6. W wyniku rozpatrzenia odwotania mozna:

1) utrzymac¢ kar¢ w mocy;

2) zmieni¢ kar¢ na tagodniejsza;

3) uchyli¢ kare.

7. W wyniku rozpatrzenia odwotania nie mozna natozy¢ kary surowszej niz kara, od ktorej
wniesiono odwolanie.

8. Whniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie kary. W szczegolnie uzasadnionym
przypadku, gdy jest to konieczne dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniow lub innych osob,
organ, ktory nalozyl karg, moze postanowi¢ o jej wykonaniu przed rozpatrzeniem
odwotania, podajac pisemne uzasadnienie.

9. O sposobie rozpatrzenia odwotania uczen ijego rodzice s3 informowani na piSmie.
Rozstrzygnigcie jest ostateczne w wewnatrzszkolnym trybie postgpowania.

10. Odwotanie od decyzji o skre§leniu ucznia z listy uczniow odbywa si¢ w odrebnym trybie
okreslonym w § 30 ust. 10.

Rozdzial 5. Zasady oceniania i klasyfikowania wewngtrzszkolnego

§22
1. Podstawg prawng zasad oceniania i klasyfikowania wewnatrzszkolnego w Liceum
stanowig przepisy prawa o$wiatowego.

§23

Przepisy ogolne dotyczace oceniania

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum programdw nauczania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznid6w danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w Statucie.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie uczniowi i jego rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje w szczegdlnosci:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegolnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rddrocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow itrybu uzyskania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszych niz
przewidywane;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego szczeg6lnych uzdolnieniach.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych $rédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

6. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow o warunkach 1isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze
o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

7. Informacje, o ktérych mowa w ust. 5 1 6, przekazuje si¢ uczniom podczas zajeé, a rodzicom
podczas zebrania, za po$rednictwem dziennika elektronicznego albo w inny przyjety
w Liceum sposob. Przekazanie informacji nauczyciel dokumentuje.

8. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

9. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ na zasadach okreslonych w Statucie.

10. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia oraz dokumentacj¢ dotyczaca egzamindow
1 zastrzezen udostepnia si¢ na zasadach okreslonych w Statucie.

11. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

12. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia w przypadkach okre§lonych w przepisach prawa.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zaje¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez Liceum na
rzecz kultury fizyczne;.

14. Przy ustalaniu ocen z zaj¢¢ edukacyjnych bierze si¢ pod uwage wymagania dostosowane
do indywidualnych potrzeb imozliwosci ucznia, jezeli uczen jest objety takim
dostosowaniem.

15. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania, a ocena
klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ani na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Liceum.
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§ 24

Zasady oceniania wewngtrzszkolnego

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

2. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w organizacji roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rodroczna iroczna polega na okresowym albo rocznym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz jego zachowania i ustaleniu odpowiednich ocen
klasyfikacyjnych.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglgdnia poziom i postepy ucznia
w opanowaniu wiadomos$ci 1umiejetno$ci. Ocena klasyfikacyjna nie jest S$rednig
arytmetyczng ocen biezacych.

5. Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze zosta¢ obnizona wylacznie
w przypadku powaznego naruszenia przez ucznia obowigzkéw okreslonych w Statucie, do
ktorego doszto po przekazaniu informacji o tej ocenie. O przyczynie obnizenia oceny
wychowawca niezwlocznie informuje ucznia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego takze
jego rodzicéw, oraz dokonuje odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym.

6. Szczegblowe wymagania edukacyjne okresla nauczyciel z uwzglednieniem specyfiki zajec
oraz zasad okre$lonych w Statucie.

7. Dyrektor Zespolu zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii.

8. Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na
czas okreslony w tej opinii.

9. Jezeli okres zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 8, uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10. Od dnia 1 wrzesnia 2026 r. w Liceum prowadzi si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne
»edukacja zdrowotna”, w klasach 1wymiarze okreslonych w przepisach prawa
o$wiatowego.

11. Osiagnigcia ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ,,edukacja zdrowotna” podlegaja
ocenianiu 1 klasyfikowaniu na zasadach obowigzujacych dla obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych.

12. W klasach, w ktorych zgodnie z przepisami prawa realizowana jest edukacja zdrowotna,
organizuje si¢ nieobowigzkowe zajecia edukacyjne ,.edukacja zdrowotna — zdrowie
seksualne”.

13. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 12, jezeli:

1) w przypadku ucznia niepetnoletniego — jego rodzice lub opiekunowie prawni zglosza
Dyrektorowi Zespotu w formie pisemnej rezygnacje¢ z udziatu ucznia w tych zajeciach;

2) wprzypadku ucznia pelnoletniego — uczen zglosi Dyrektorowi Zespotu w formie
pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udzialu w tych zajgciach.

14. Zajecia ,,edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nie podlegaja ocenianiu i nie majg
wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Liceum.
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15. W kazdym roku szkolnym ustala si¢ termin realizacji zaje¢ ,,edukacja zdrowotna — zdrowie
seksualne”. Nie po6zniej niz na miesigc przed rozpoczeciem tych zaje¢ nauczyciel
prowadzacy wraz z wychowawcg przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne
zrodzicami lub opiekunami prawnymi ucznidw niepelnoletnich oraz z uczniami
petnoletnimi. Podczas spotkania przedstawia si¢ informacje o terminie realizacji zajgc,
celach 1itresciach programu nauczania, podrgcznikach, materiatach edukacyjnych,
materiatach ¢wiczeniowych oraz §rodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania
odpowiada Dyrektor Zespotu.

16. Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, zniepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub zautyzmem, wtym zzespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do konca
danego etapu edukacyjnego, na wniosek rodzicow ucznia niepelnoletniego albo
petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, albo orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
z ktorych wynika potrzeba takiego zwolnienia.

17. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 16, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

18. Nauczyciel udziela uczniowi informacji zwrotnej wskazujacej, co uczen wykonat
prawidtowo, co wymaga poprawy, w jaki sposob powinien dokona¢ poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

19. Ocenianie powinno wspiera¢ rozwdj ucznia, monitorowac jego postepy, motywowac do
dalszej pracy i pomaga¢ w planowaniu wtasnego rozwoju.

20. Szczegdlowe zasady oceniania biezacego 1 klasyfikacyjnego okreslaja dalsze
postanowienia Statutu.

§ 24a

Ustalanie zakresu rocznych egzaminow klasyfikacyjnych ucznia spelniajacego
obowiazek nauki poza szkola

1. Uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu cze¢$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z Dyrektorem Zespotu. Egzaminy przeprowadza si¢ na zasadach okre§lonych w § 32.

2. Dyrektor Zespotu przedstawia na dany rok szkolny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci
wynikajacych z podstawy programowej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, ktére beda
podlegaty sprawdzeniu podczas rocznych egzaminoéw klasyfikacyjnych.

3. Zakresy, o ktérych mowa w ust. 2, publikuje si¢ na stronie internetowej Liceum nie pdzniej
niz do dnia 30 wrze$nia danego roku szkolnego.

4. Umieszczenie zakresOw na stronie internetowej Liceum stanowi ich przedstawienie uczniowi
ijego rodzicom. Uzgodnienie zakresu na dany rok szkolny dokumentuje si¢ poprzez
potwierdzenie w dzienniku elektronicznym zapoznania si¢ z zakresem 1 przyjecia go do
realizacji.

5. Szczegbdtowy sposob dokumentowania uzgodnienia zakresOw oraz uzgadniania terminéw
rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych okresla Regulamin edukacji domowe;.

24



§ 25

Ocenianie biezace z zaje¢¢ edukacyjnych

1. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ skale ocen od stopnia niedostatecznego — 1 do stopnia
celujacego — 6. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” i,,—, z wyjatkiem oceny celujacej
z plusem i oceny niedostatecznej z minusem.

2. W dzienniku elektronicznym moga by¢ stosowane symbole: ,,bz” — brak zadania domowego,
,hb” — nieobecno$¢ podczas obowigzkowej formy sprawdzania osiagni¢¢ oraz ,np” —
nieprzygotowanie do zajec.

3. Symbole, o ktérych mowa w ust. 2, nie sg ocenami biezacymi.

4. Nauczyciel systematycznie rozpoznaje poziom i postgpy ucznia, stosujac rézne formy
sprawdzania osiggni¢¢ odpowiednio do specyfiki zajec.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do ustalenia w kazdym potroczu co najmniej minimalnej liczby
ocen zgodnie z ponizszg tabela:

Minimalna liczba ocen w pélroczu
Ocenianie biezace:
Przedmiot S dziany/ oo .
aktywnos¢/ karty pracy/ P Zr:(\;;nzi;any Cwiczenia
odpowiedzi/ projekty/ praca Klasowe praktyczne
kartkoéwki w grupach/ zadania
domowe

Religia / etyka 1 1 1 —
Jezyk polski 1 1 3 —
Jezyki obce — poziom

1 1 1 -
podstawowy
Jezyk angielski — poziom 5 | 3 _
rozszerzony
Biologia 1 2 1 —
Geografia — poziom

1 1 1 -
podstawowy
Geografia — poziom 5 | | _
rozszerzony
Historia 1 1 2 -
Edukacja obywatelska 1 1 1 —
Matematyka — poziom

2 1 2 -
podstawowy
Matematyka — poziom 3 1 5 B
roZSZerzony
Fizyka 1 2 1 -
Chemia 1 2 1 -
Informatyka - 1 1 1
Muzyka - 1 1 1
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Minimalna liczba ocen w pélroczu
Ocenianie biezace:
Przedmiot Sprawdziany/ . .
aktywno$¢/ karty pracy/ pza dania Y Cwiczenia
odpowiedzi/ projekty/ praca Klasowe praktyczne
kartkéwki w grupach/ zadania
domowe
Edukacja dla
. , - 1 1 1
bezpieczenstwa
Biznes i zarzadzanie - 2 1 -
Edukacja zdrowotna | | 1 -
Wychowanie fizyczne - - - 3

6. W uzasadnionych przypadkach ocena klasyfikacyjna moze zosta¢ ustalona na podstawie
mniejszej liczby ocen, jezeli posiadane informacje pozwalaja rozpozna¢ poziom i postepy
ucznia.

7. Oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego niezwlocznie po ich ustaleniu,
z oznaczeniem formy sprawdzania osiggnigc.

8. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

9. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ na wniosek ucznia lub jego rodzicow, wskazujac
wiadomos$ci 1umiejetno$ci opanowane przez ucznia, braki wymagajace poprawy oraz
sposob dalszej pracy.

10. Uzasadnienie oceny biezacej przekazuje si¢ ustnie albo za posrednictwem dziennika
elektronicznego, a na pisemny wniosek — rOwniez pisemnie.

11. Wiadomosci 1 umiejgtnosci z trzech ostatnich lekcji moga by¢ sprawdzone bez zapowiedzi
w formie odpowiedzi ustnej albo kartkowki.

12. Praca klasowa lub sprawdzian obejmujacy wigksza parti¢ materiatu jest zapowiadany
i wpisywany do dziennika elektronicznego co najmniej siedem dni wczesniej, ze
wskazaniem zakresu.

13. W jednym dniu przeprowadza si¢ nie wiecej niz jedng pracg klasowa albo sprawdzian,
a w tygodniu lacznie nie wigcej niz trzy takie prace.

14. Do limitu, o ktorym mowa w ust. 13, nie wlicza si¢ kartkowek z trzech ostatnich lekcji, prac
uzupekianych lub poprawianych w indywidualnym terminie oraz diagnoz i probnych
egzaminow.

15. Nauczyciel ustala 1przekazuje oceny zkartkowki w terminie do siedmiu dni,
a z pozostatych prac pisemnych, w tym dtuzszych prac z jezyka polskiego — do czternastu
dni.

16. Do termindw, o ktorych mowa w ust. 15, nie wlicza si¢ dni usprawiedliwionej nieobecnosci
nauczyciela ani dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

17. Jezeli nauczyciel nie moze dotrzymac¢ terminu, informuje uczniéw i podaje przewidywany
termin przekazania ocen.

18. Przy pracach punktowanych przyjmuje si¢ progi:

1) 0-34% — niedostateczny;
2) 35-49% — dopuszczajacy;
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3) 50-74% — dostateczny;
4) 75-89% — dobry;

5) 90-99% — bardzo dobry;
6) 100% — celujacy.

19. Nauczyciel moze dostosowaé kryteria oceniania do specyfiki wypowiedzi pisemnej,
zadania praktycznego, projektu lub pracy tworczej, przekazujac je uczniom przed
wykonaniem pracy.

20. Uczen nieobecny podczas obowigzkowej pracy klasowej lub sprawdzianu uzupehnia ja
w terminie ustalonym z nauczycielem, nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od powrotu
do Liceum.

21. W przypadku dluzszej usprawiedliwionej nieobecno$ci nauczyciel dostosowuje termin,
zakres 1 sposob uzupetienia do sytuacji ucznia.

22. Jezeli uczen bez uzasadnionej przyczyny nie przystepuje do uzupetnienia pracy, nauczyciel
moze wyznaczy¢ termin podczas najblizszych zajec.

23. Symbol ,,nb” zastepuje si¢ oceng po uzupetieniu danej formy.

24. Uczen ma prawo jeden raz poprawi¢ ocen¢ z zapowiedzianej pracy klasowej lub
sprawdzianu w terminie do dwoéch tygodni od przekazania oceny.

25. W szczegblnie uzasadnionym przypadku nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na dodatkowa
poprawe albo wyznaczy¢ inny termin.

26. Ocena zpoprawy jest wpisywana obok oceny poprawianej istanowi informacje
o aktualnym poziomie osiggnie¢ ucznia. Ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng
ocen biezacych.

27. Zadania domowe w Liceum s3 obowiazkowe i1imoga podlega¢ ocenie zgodnie
z wymaganiami okreslonymi przez nauczyciela.

28. Nieodrobienie zadania domowego odnotowuje si¢ symbolem ,bz”. Nauczyciel moze
zobowigza¢ ucznia do wykonania lub uzupetienia zadania; ocen¢ wpisuje si¢ obok symbolu
,0Z”.

29. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie na zasadach okreslonych przez nauczyciela, nie
mniej niz jeden raz w potroczu.

30. Prawo do nieprzygotowania nie obejmuje zapowiedzianych prac ani innych form, o ktorych
terminie uczen zostal wezesniej poinformowany.

31. Przy ocenie pracy zespotowej uwzglednia si¢ indywidualny wktad ucznia, wywigzywanie
si¢ z roli, wspotprace 1 efekty uczenia sig.

32. Przy ocenie projektu uwzglednia si¢ poziom wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci, zaangazowanie,
samodzielnos¢, wspotprace, kreatywnos$¢, sposob prezentacji i1 efekty uczenia sig.

33. Parafka nauczyciela oznacza zapoznanie si¢ z praca, a nie jej merytoryczne sprawdzenie
ani ustalenie oceny.

34. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne przechowuje si¢ do konca roku szkolnego.

35. Prace udostepnia si¢ uczniowi i jego rodzicom na zasadach okreslonych w Statucie.

36. Na pig¢ dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej konczy si¢
przeprowadzanie zapowiedzianych prac klasowych i sprawdziandéw, z wyjatkiem prac
uzupetianych albo poprawianych indywidualnie.

27



§ 26

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

. Srédroczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w skali od 1 do 6. Dopuszcza sie stosowanie

znakow ,,+7 1, zgodnie z zasadami oceniania biezacego.

. Roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne na podstawie

poziomu i postgpOw ucznia w opanowaniu wiadomosci 1 umieje¢tnosci okreslonych

w wymaganiach edukacyjnych.

. Oceny klasyfikacyjnej nie ustala si¢ jako $redniej arytmetycznej ani wytgcznie jako Sredniej

wazonej ocen biezacych.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:

1) poziom opanowania wiadomosci i umiejgtnosci;

2) postepy ucznia;

3) samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan;

4) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w typowych i nowych sytuacjach;

5) wyniki r6znych form sprawdzania osiagnig¢;

6) wymagane dostosowania wynikajace z indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego imuzyki stosuje si¢ rowniez zasady

okreslone w § 23.

. Przyjmuje si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen klasyfikacyjnych:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w bardzo wysokim stopniu opanowat wymagane
wiadomos$ci 1 umiejetnosci, sprawnie 1twdrczo si¢ nimi postuguje oraz rozwigzuje
problemy o wysokim stopniu ztozonosci;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktdry opanowal wymagane wiadomosci
1 umiejetnosci w pelnym albo prawie pelnym zakresie i samodzielnie je stosuje;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagane wiadomosci i umiejetnosci
w szerokim zakresie 1 samodzielnie rozwigzuje typowe zadania;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci oraz rozwigzuje typowe zadania;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry opanowal zakres wiadomosci
1 umiejetnosci niezbedny do kontynuowania nauki;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat zakresu wiadomosci
1 umiejetnosci niezbednego do kontynuowania nauki.

. Warunkiem otrzymania stopnia celujacego nie jest wykonanie zadan wykraczajacych poza

podstawe programow3 lub program nauczania ani udzial w konkursach lub olimpiadach.
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9. Osiagnigcia ucznia w konkursach, olimpiadach, zawodach, projektach iinnych formach
aktywno$ci mogg by¢ uwzglednione przy ustalaniu oceny, jezeli potwierdzaja poziom
wiadomosci lub umieje¢tnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat taki tytut
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ najwyzsza pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjnag.

11. Szczegdélowe wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegdlnych ocen
okreslaja nauczyciele, z uwzglednieniem zasad okreslonych w Statucie.

12. Wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania osiggni¢¢ przekazuje si¢ uczniom oraz ich
rodzicom na poczatku roku szkolnego.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢é
edukacyjnych ani na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
Liceum.

§ 27

Tryb ustalania Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Na dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informuja
uczniéw o srddrocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajecé
edukacyjnych, a wychowawcy oddziatow — o §rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych
zachowania, przez wpis do dziennika elektronicznego.

2. Wciggu dwoch dni od klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne; wychowawcy
informuja rodzicow na zebraniu o $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych 1izachowania. Uczniowie zapoznaja si¢ zustalonymi ocenami za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, o ktéorym mowa w ust. 2, wychowawca
oddzialu niezwlocznie przekazuje mu za posrednictwem dziennika elektronicznego
informacjg o:

1) otrzymaniu przez ucznia niedostatecznej srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych;

2) nieklasyfikowaniu ucznia z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych;

3) otrzymaniu przez ucznia nagannej srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Informacje, o ktorej mowa w ust. 3, przekazuje si¢ nie pozniej niz w dniu nastgpujacym po
zebraniu.

5. Jezeli rodzice z przyczyn obiektywnych nie moga korzysta¢ z dziennika elektronicznego,
uzgadniaja z wychowawca oddzialu inng skuteczng forme¢ przekazywania informacji.
Uzgodnienie to odnotowuje si¢ w dokumentacji Liceum.
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6. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rodroczna oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ w trybie okreslonym w Statucie. Do ocen $rodrocznych nie stosuje si¢
trybu uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana okreslonego w §§ 35-36.

7. Nastepnego dnia po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej rozpoczyna si¢ drugie
poirocze.

8. Uczen, ktéory otrzymal niedostateczng $rodroczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych, jest zobowigzany uzupelni¢ wskazane przez nauczyciela braki
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach. Nauczyciel, w porozumieniu z uczniem, ustala zakres,
forme¢ i termin uzupetnienia brakow, uwzgledniajac ich zakres, mozliwosci ucznia oraz jego
sytuacj¢ edukacyjng. Uzupetnienie brakéw nie powoduje zmiany ustalonej $rodrocznej
oceny klasyfikacyjne;j.

9. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze
wymagac¢ uzupelienia materialu realizowanego w pierwszym poétroczu oraz ustala forme
1 termin sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci.

11. Na prosbe ucznia nauczyciel udziela mu pomocy w uzupetnieniu wiadomosci i umiejetnosci
oraz okresla zasady i formg tej pomocy.

§ 28

Tryb ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Na co najmniej 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele 1 wychowawca oddziatu informujg ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania przez wpis w dzienniku elektronicznym.

2. Wychowawca oddziatu, w ciggu trzech dni roboczych od ustalenia ocen przewidywanych,
informuje rodzicow na zebraniu o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z poszczegllnych zaje¢ edukacyjnych, przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania ocen wyzszych niz przewidywane.

3. W przypadku przewidywanej rocznej oceny niedostatecznej z zajg¢ edukacyjnych,
przewidywanego nieklasyfikowania ucznia lub przewidywanej nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wychowawca oddziatu, niezaleznie od informacji przekazanej
zgodnie z ust. 1, przekazuje rodzicom dodatkowg informacje za posrednictwem dziennika
elektronicznego, nie pdzniej niz w dniu nastgpujacym po zebraniu, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Jezeli rodzice z przyczyn obiektywnych nie moga korzysta¢ z dziennika elektronicznego,
uzgadniaja z wychowawca oddzialu inng skuteczng forme¢ przekazywania informacji.
Uzgodnienie to odnotowuje si¢ w dokumentacji Liceum.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegoblne zajecia, a roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu,

po uwzglednieniu wynikéw postepowania przeprowadzonego odpowiednio na podstawie §
35 albo § 36.
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6. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od oceny
przewidywanej.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej,
z wyjatkiem przypadku okre§lonego w § 24 ust. 5.

8. Roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ nie pdzniej niz na dwa dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.

§ 29

Biezace ocenianie zachowania

1. Biezaca ocena zachowania ucznia jest prowadzona z wykorzystaniem systemu punktowego
okreslonego w niniejszym paragrafie oraz w tabelach punktoéw dodatnich 1 ujemnych.

2. System punktowy sluzy dokumentowaniu i porzadkowaniu informacji o zachowaniu
ucznia oraz wspiera wychowawce przy ustalaniu Srodrocznej irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Punkty dodatnie i ujemne przyznaja nauczyciele, wychowawca oraz trenerzy na podstawie
stwierdzonych zachowan ucznia. Wpis zawiera liczbe punktéw, krotka informacje
o zachowaniu stanowigcym podstawe ich przyznania oraz date zdarzenia.

4. Za to samo zachowanie ucznia punkty przyznaje si¢ jednokrotnie. Jezeli w zdarzeniu
uczestniczyto kilku pracownikow Liceum, uzgadniajg oni, kto dokonuje wpisu.

5. Przy przyznawaniu punktow uwzglednia si¢ rodzaj zachowania, jego okoliczno$ci, stopien
naruszenia obowigzkow, skutki zachowania oraz dzialania ucznia zmierzajace do
naprawienia szkody lub krzywdy.

6. Przyznanie punktéw ujemnych w ramach biezacego oceniania zachowania nie jest karg
statutowg. Za dane naruszenie obowigzkow moze zosta¢ dodatkowo zastosowana kara
przewidziana w Statucie, jezeli uzasadnia to rodzaj lub stopien naruszenia.

7. Uczen, aw przypadku ucznia niepetnoletniego takze jego rodzice, maja mozliwos¢
zapoznawania si¢ w dzienniku elektronicznym z wpisami dotyczacymi punktow dodatnich
1 uyjemnych.

1. Uczen otrzymuje punkty + jesli:

LICZBA

UDZIAL W OLIMPIADACH I KONKURSACH PUNKTOW (+)

Bierze udzial i zajmuje miejsca w olimpiadach i konkursach przedmiotowych organizowanych
przez Kuratorium Os$wiaty:

I etap (w przypadku uzyskania przynajmniej 60% mozliwych

. . 15
do zdobycia punktow)
II etap 50
III etap 100

Bierze udzial i zajmuje miejsca w ogélnopolskich olimpiadach przedmiotowych organizowanych
przez Komitety Glowne Olimpiad:

w przypadku olimpiad, w ktorych na etapie szkolnym

. . 50
wymagane jest wykonanie prac
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UDZIAL W OLIMPIADACH I KONKURSACH

LICZBA

PUNKTOW (+)
gdy etap szkolny polega na testowym sprawdzeniu wiedzy (w przypadku uzyskania
I o : ) 50
przynajmniej 60% mozliwych do zdobycia punktow)
za przejscie do kazdego kolejnego etapu 30
za uzyskanie tytulu finalisty lub laureata 100

Bierze udzial i uzyskuje punktowane miejsca w konkursach organizowanych

przez inne szKoly na terenie miasta, powiatu, wojewodztwa:

1 miejsce 50
2 miejsce 30
3 miejsce 15
wyrdznienia 10
Bierze udzial w konkursach organizowanych przez inne instytucje:
miejskich (1-3 miejsce) 15
powiatowych (1-3 miejsce) 20
wojewodzkich (1-3miejsce) 50
ogolnopolskich (1-3miejsce) 100
Bierze udzial w konkursach szkolnych (1-3 miejsce) 20
Reprezentuje szkol¢ w konkursach przedmiotowych
zajmujac nizsze lokaty od 5 do 10
DZIALALNOSC SPORTOWA PU;;((ZTZ(;S“; )
Reprezentuje szkole w zawodach sportowych i uzyskuje punktowane miejsca:
szkolne (miejsca I — I1I) 10
miedzyszkolne (miejsca I- I1I) 20
powiatowe (miejsca I — III) 40
wojewodzkie (miejsca I — I1I) 50
ogolnopolskie (miejsca I — I1I) 100
za przej.écie do kazdego kolejnego etapu 30
od powiatowego
Reprezentuje szkote w zawodach sportowych, zajmujac nizsze lokaty od 5do 10
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DZIALALNOSC SPORTOWA

LICZBA

PUNKTOW (+)
Bierze 'udzi.al w organizowanych przez Zespo6t lub Klub Unia Tarnéow 10
przedsiewzigciach sportowych
INNE DZIALANIA POZYTYWNE PUlEIIII((":l"Z(;g\é *)
Odnosi wazne i udokumentowane sukcesy poza szkola od 10 do 20
uczestniczy w pracach kot, klubow i organizacji szkolnych do 10
Aktywnos$¢ spoleczna, wolontariat (za potwierdzeniem)
W zaleznosci od zaangazowania od 1do 50
systematycznie, przez dtuzszy okres czasu 60
Krwiodawstwo - kazdorazowo 50
Rejestracja w banku dawcow szpiku kostnego 100
Pelni wzorowo funkcje w klasie (np. przewodniczacy, zastgpca, itp.) do 15
Petni funkcje w szkole i wzorowo si¢ z nich wywiazuje od 15 do 20
Wykonuje dodatkowe prace na rzecz szkoty i klasy
w czasie zaje¢¢ lekcyjnych 5
w czasie wolnym od 3 do 25
Nie spdznia si¢ na lekcje w trakcie catego pdtrocza 10
Wykazuje si¢ wzorowa ( od 95 %) frekwencja 40
Pomaga w organizowaniu imprez szkolnych i miedzyszkolnych od5 do 20
Do dyspozycji wychowawcy klasy do 20
Do dyspozycji Samorzadu Klasowego od 10 do 20
Realizuje ustalony z wychowawca cel rozwojowy lub wykazuje udokumentowana,
trwala poprawe zachowania od 10 do 30
Podejmuje i wykonuje uzgodnione dziatanie naprawcze od 5 do 20
Wzorowo wspdlpracuje w grupie, wspiera innych, przyczynia si¢ do budowania
dobrych relacji lub konstruktywnego rozwiazania konfliktu od 5 do 20
Angazuje si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnych lub panstwowych albo
w dzialania zwigzane z tradycjami szkolnymi, narodowymi lub poznawaniem kultur od 5 do 20
innych narodow
Inne pozytywne zachowania od 1do 100
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2.

Uczen otrzymuje punkty minus (-), jesli:

NEGATYWNE DZIALANIA / POSTAWA

LICZBA
PUNKTOW (-)

Upomnienie, nagana wychowawcy od -20 do -100
Ostrzezenie, upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu -100-200
Utrudnia prowadzenie lekcji -10
(np. rozmawia, przemieszcza si¢ po klasie bez uzasadnionej potrzeby)
Narusza zasady korzystania z telefonu komorkowego albo innego urzadzenia
elektronicznego okreslone w § 15, w szczeg6lnosci nie odklada urzadzenia do
pojemnika przed rozpoczeciem lekcji, korzysta z urzadzenia podczas lekeji, treningu 30
lub innych obowigzkowych zaje¢ sportowych albo w stotowce podczas spozywania
positkéw, badz korzysta z urzadzenia podczas przerwy z naruszeniem zasad
bezpieczenstwa, kultury osobistej, prywatnosci lub praw innych 0séb — kazdorazowo
Zachowuje si¢ niekulturalnie i arogancko
wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty -10 do -50
Inne niestosowne zachowania ~10 do -20
Uzywa stow powszechnie uznanych za obrazliwe 10
Oktamuje wychowawce, nauczyciela, rodzicow,
np. odpisuje na sprawdzianie. -10 do -20
. . kazdorazowo
Nie przestrzega regulaminu szkolnego
(nie uzywa zmiennego obuwia, nie nosi stroju szkolnego) 5
o . kazdorazowo
Spoznia si¢ na lekcje 3
Opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (godzina) -6
Niszczy mienie szkoty lub prywatne -10 do -50
Kradnie, wytudza pieniadze i inne dobra materialne -100
Stosuje przemoc fizyczna, psychiczng, cyberprzemoc, 250 do -70
prowokuje lub bierze udzial w bojkach i1 pobiciach
Jest nietolerancyjny -15do -30
Pije lub wnosi alkohol na teren szkoty -100 do -200
Uzywa lub rozprowadza narkotyki lub inne $rodki odurzajace -200
Stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu lub zyciu uczniéw lub nauczycieli lub
o -100 do -200
pracownikow
Stwarza sytuacje zagrazajace wlasnemu zdrowiu lub zyciu -100 do -200
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LICZBA
NEGATYWNE DZIALANIA / POSTAWA PUNKTOW ()
Pali papierosy lub e-papierosy lub stosuje uzywki nikotynowe na terenie szkoly, 35
obiektow sportowych i szkolnych
Opuszcza teren szkoly podczas trwania zaj¢¢ lekeyjnych i przerw (zgodnie _100
z podziatem godzin) uczestniczy w zbiorowej ucieczce z lekcji
Uporczywie odmawia wspolpracy, nie wywigzuje si¢ z przyjetych zadan grupowych
. . od -10 do -30
lub celowo utrudnia wspotprace
Pomimo podjetych dziatan wychowawczych odmawia wykonania uzgodnionego
. od -10 do -20
dziatania naprawczego
Okazuje razacy brak szacunku symbolom narodowym, uroczystosciom albo tradycjom od =20 do -50
szkolnym lub narodowym badz tradycjom i kulturze innych narodéw
Inne negatywne zachowania -1 do -100
Korzysta z laptopa szkolnego i sprzgtu szkolnego, ktory znajduje si¢ w sali lekcyjnej 10
i jest przeznaczony do pracy nauczycicla.
Korzysta ze sprzgtu szkolnego /sportowego/ bez zgody i opieki trenera /nauczyciela -10

8. Nauczyciel moze przyzna¢ punkty w granicach okreslonych w tabeli, stosownie do rodzaju,
wagi 1 okoliczno$ci zachowania ucznia.

9. Nauczyciele organizujacy konkursy lub zawody sportowe albo przygotowujacy uczniow do
udziatu w nich wpisujg uzyskang przez ucznia liczbg punktow w dzienniku elektronicznym.

10. Punkty zachowania wpisuje si¢ na biezaco, nie pozniej niz w terminie tygodnia od dnia
zdarzenia albo zakonczenia postgpowania wyjasniajacego. Po uplywie tego terminu
punktéw nie przyznaje si¢.

11. Dwukrotnie w ciggu potrocza wychowawca podsumowuje zachowanie ucznidéw w oddziale
1 przekazuje im informacj¢ o liczbie uzyskanych punktow dodatnich 1 ujemnych.

12. Jednorazowe przyznanie uczniowi 10 lub wigcej punktow ujemnych za dane zachowanie
skutkuje odsunigciem ucznia od udziatu w grze w najblizszym meczu.

13. Uczen odsunigty od udzialu w grze uczestniczy w wyjezdzie na mecz i pozostaje z druzyna.
Podczas meczu wykonuje wskazane przez trenera zadania organizacyjne wspierajace
druzyne.

14. W zwiazku z zachowaniem, za ktore przyznano punkty ujemne, rozmowe¢ wychowawcza
z uczniem przeprowadza wychowawca albo nauczyciel, trener lub inny pracownik Liceum,
ktory dokonat wpisu punktow.

15. Odsunigcie od udzialu w grze nie moze pozbawia¢ ucznia prawa do uczestniczenia
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych ani w obowigzkowym szkoleniu sportowym.
Jezeli udzial ucznia wdanym meczu stanowi element obowigzkowego szkolenia
sportowego, przepis stosuje sie w sposob, ktory nie narusza obowigzku realizacji tego
szkolenia.
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§ 30

Skreslenie ucznia z listy uczniow

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw Liceum w przypadku:

1) stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej, cyberprzemocy, zngcania si¢, pobicia
albo udziatu w bojce, jezeli zachowanie ucznia powaznie narusza bezpieczenstwo lub
godno$¢ innych osob;

2) wniesienia na teren Liceum, posiadania, uzywania, udost¢pniania lub rozprowadzania
alkoholu, $rodkoéw odurzajacych, substancji psychotropowych, nowych substancji
psychoaktywnych, srodkéw zastepczych albo innych substancji o podobnym dziataniu;

3) rozprowadzania $rodkow dopingujacych albo naklaniania innych uczniow do ich
stosowania;

4) dokonania kradziezy, wymuszenia, wytudzenia, celowego zniszczenia mienia albo innego
powaznego naruszenia wlasnosci Liceum lub o0sob trzecich;

5) zachowania stwarzajacego bezposrednie i powazne zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
wiasnego albo innych osob;

6) dopuszczenia si¢ na terenie Liceum lub w zwigzku z dzialalno$cia Liceum czynu
zabronionego noszacego znamiona przestepstwa §ciganego z urzedu;

7) uporczywego 1razacego naruszania obowigzkow ucznia, jezeli zastosowane dziatania
wychowawcze ikary nie przyniosty poprawy, auczen otrzymal wcze$niej pisemng
nagane z ostrzezeniem o mozliwosci wszczgcia postgpowania w sprawie skreslenia;

8) opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 100 godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jezeli pomimo udokumentowanych dziatan Liceum podejmowanych
wobec ucznia, aw przypadku ucznia niepelnoletniego takze wspolpracy z jego
rodzicami, uczen nadal nie realizuje obowiazku regularnego ucz¢szczania na zajgcia;

9) powtarzajacego si¢ wnoszenia lub uzywania na terenie Liceum wyrobow tytoniowych,
papieroséw elektronicznych, woreczkow nikotynowych 1lub innych wyrobow
zawierajacych nikotyne, pomimo zastosowania dziatan wychowawczych 1 kar;

10) zlozenia pisemnego wniosku o skreslenie ucznia z listy uczniow przez petnoletniego
ucznia albo rodzicow ucznia niepetnoletniego;

11) zalegania z optatami wynikajacymi z umowy o ksztalcenie za okres przekraczajacy dwa
miesigce, jezeli pomimo wezwania do zaptaty nalezno$¢ nie zostala uregulowana
w wyznaczonym dodatkowym terminie, nie krotszym niz 14 dni od dnia doreczenia
wezwania;

12) ustania przynaleznosci ucznia do ZKS Unia Tarnéw, w tym wskutek zmiany
przynaleznosci klubowej, jezeli uniemozliwia to dalszy udzial ucznia w obowigzkowym
programie szkolenia sportowego prowadzonym przez Liceum we wspolpracy z tym
klubem:;

13) stwierdzenia braku mozliwo$ci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego na
podstawie opinii nauczyciela wychowania fizycznego, trenera lub instruktora
prowadzacych zajecia sportowe albo opinii lekarza, jezeli Liceum nie prowadzi oddziatu
dzialajacego na zasadach ogdlnych, do ktérego uczen mogtby przejsc.

2. Nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej nie stanowi samoistnej podstawy
skreslenia ucznia z listy ucznioéw.
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3. Warunkiem kontynuowania nauki w Liceum jest przynalezno$¢ ucznia do ZKS Unia Tarnow
oraz udzial w obowigzkowym programie szkolenia sportowego prowadzonym przez Liceum
we wspolpracy z tym klubem.

4. W przypadkach okre§lonych w ust. 1 pkt 1-9 skreslenie moze nastapi¢ po wyczerpaniu
odpowiednich dzialan wychowawczych i zastosowaniu kar przewidzianych w Statucie,
chyba ze charakter czynu albo wzgledy bezpieczenstwa uzasadniajg niezwloczne wszczecie
postepowania.

5. Przed wszczeciem postepowania Dyrektor Zespolu gromadzi dokumenty niezbedne do
rozpatrzenia sprawy.

6. O wszczgciu postgpowania Dyrektor Zespolu zawiadamia ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego — takze jego rodzicéw, wskazujac przyczyng wszczecia postgpowania oraz
informujac o prawie:

1) zapoznania si¢ z dokumentacja sprawy;

2) przedstawienia wyjasnien;

3) sktadania wnioskow 1 dowodow;

4) wypowiedzenia si¢ przed wydaniem decyzji.

7. Przed wydaniem decyzji Dyrektor Zespotu moze, stosownie do okolicznosci sprawy,
zasiggnac¢ opinii Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego albo obu tych organow.
Opinie maja charakter doradczy inie s3 wigzace. Po rozpatrzeniu sprawy decyzje
o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Dyrektor Zespotu.

8. W przypadkach okreslonych wust. 1 pkt 12 i 13 skreslenie ucznia nastepuje z konicem
poétrocza albo roku szkolnego, zgodnie z przepisami dotyczacymi szkot mistrzostwa
sportowego, po poinformowaniu ucznia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego takze jego
rodzicow, o skutkach tej zmiany oraz mozliwo$ci kontynuowania nauki w innej szkole.

9. Skreslenia ucznia zlisty ucznidow dokonuje Dyrektor Zespotu w drodze decyzji
administracyjnej. Decyzja zawiera uzasadnienie faktyczne i prawne oraz pouczenie o prawie
do wniesienia odwotania.

10. Od decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw przystuguje odwotanie do Matopolskiego
Kuratora Oswiaty, wnoszone za posrednictwem Dyrektora Zespolu w terminie 14 dni od
dnia doreczenia decyzji.

11. Do czasu, gdy decyzja o skre§leniu stanie si¢ ostateczna, uczen zachowuje prawa
1 obowigzki ucznia Liceum, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci
na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 31

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

1. Srédroczna iroczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOow ucznia;
2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;
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3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj 1 zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty 1 wspolnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

. Liczba punktow wskazuje przewidywany poziom oceny zachowania zgodnie z progami

okreslonymi w Statucie, jednak ostateczng S$rodroczng iroczng oceng klasyfikacyjna

zachowania ustala wychowawca po uwzglednieniu wszystkich kryteriow okreslonych w ust.

2.

. Wychowawca moze ustali¢ oceng¢ inng niz wynikajaca z liczby punktow, jezeli przemawiaja

za tym szczegblne, udokumentowane okoliczno$ci, w szczegolnos$ci charakter zachowania

ucznia, stopien naruszenia bezpieczenstwa lub praw innych osob, trwala poprawa

zachowania albo podjete przez ucznia dziatania naprawcze. Ustalenie takiej oceny wymaga

uzasadnienia.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw tych zaburzen lub

dysfunkcji na zachowanie ucznia, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania albo opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢é

edukacyjnych ani na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie

Liceum. Oceny zzaje¢ edukacyjnych, poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia,

przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych ani inne elementy podlegajace

ocenianiu w ramach zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng

zachowania.

. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce oddziatu jest

ostateczna, z zastrzezeniem mozliwos$ci zgloszenia zastrzezen na zasadach 1w trybie

okreslonych w § 34.

9. Przy ustalaniu oceny w obszarach, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawca bierze pod uwage

w szczegblnosci:

1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkéw ucznia — systematyczno$¢ 1 punktualnosc,
realizowanie powierzonych zadan oraz przestrzeganie obowigzkow okreslonych w Statucie
1 regulaminach Liceum;

2) w zakresie okazywania szacunku innym osobom — sposob odnoszenia si¢ do nauczycieli,

ucznidow, pracownikow Liceum 1innych oso6b oraz poszanowanie ich godno$ci, praw,
przekonan i granic;

3) w zakresie odpowiedzialno$ci za wiasny rozwdj izaangazowania w realizacj¢ celow

rozwojowych — podejmowanie odpowiedzialnos$ci za wtasne dziatania, systematyczng prace
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nad sobg, realizowanie ustalonych celow rozwojowych, korzystanie z informacji zwrotne;j
oraz podejmowanie dzialan naprawczych;

4) w zakresie przestrzegania norm spotecznych w szkole i poza nig — przestrzeganie zasad
wspotzycia spotecznego, postanowien Statutu iregulaminéw Liceum oraz wlasciwe
zachowanie podczas zajeé, treningdw, wyjs¢, wycieczek, zawodow i innych przedsiewzie¢
organizowanych przez Liceum;

5) w zakresie dbatosci o kulture jezyka — postugiwanie si¢ jezykiem kulturalnym, odpowiednim
do sytuacji, wolnym od wulgaryzméw, wyzwisk 1 wypowiedzi naruszajacych godno$¢
innych osob;

6) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob — przestrzeganie
zasad bezpieczenstwa, podejmowanie odpowiedzialnych zachowan shuzacych zdrowiu,
unikanie zachowan ryzykownych oraz wlasciwe reagowanie na zauwazone zagrozenia;

7) w zakresie wspotpracy oraz dbatosci o dobre relacje z innymi — wspétdziatanie w grupie,
rzetelne wykonywanie powierzonych zadan, udzielanie pomocy, rozwigzywanie konfliktow
bez przemocy oraz dbanie o zyczliwa atmosferg;

8) w zakresie zaangazowania w zycie klasy, Liceum i wspolnoty lokalnej — wudziat
w dzialaniach, uroczysto$ciach i inicjatywach klasy, Liceum lub $rodowiska lokalnego,
w tym w wolontariacie, oraz godne reprezentowanie Liceum,;

9) w zakresie szacunku dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw
— poszanowanie symboli narodowych, udzial w uroczystosciach, dbatos¢ o tradycje
narodowe i szkolne oraz okazywanie szacunku tradycjom i kulturze innych narodow.

10. Szczegotowe kryteria oceny zachowania, odpowiadajace obszarom okreslonym w ust. 2,

z uwzglednieniem systemu punktowego:

1) Ocena wzorowa:

a) wzorowo wywiazuje si¢ z obowiazkOw ucznia; jest systematyczny, punktualny
1 rzetelnie wykonuje powierzone zadania;

b) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, uczniom, pracownikom Liceum i innym
osobom oraz reaguje na zachowania naruszajace ich godnos¢ lub prawa;

¢) $wiadomie kieruje wtasnym rozwojem, wyznacza i realizuje cele, korzysta z informacji
zwrotnej oraz z wlasnej inicjatywy podejmuje dziatania stuzace poprawie;

d) wzorowo przestrzega norm spotecznych, postanowien Statutu i regulaminéw Liceum
zarowno w szkole, jak i poza nig;

e) wyroznia si¢ wysoka kulturg jezyka idba o sposdb wypowiadania si¢ w kazdej
sytuacji;

f) wzorowo dba o bezpieczenstwo izdrowie wilasne oraz innych oséb, podejmuje
odpowiedzialne decyzje i wlasciwie reaguje na zagrozenia;

g) bardzo dobrze wspotpracuje z innymi, pomaga, konstruktywnie rozwigzuje konflikty
1 aktywnie dba o dobre relacje;

h) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, Liceum lub wspoélnoty lokalnej, podejmuje
inicjatywy, angazuje si¢ w wolontariat albo godnie reprezentuje Liceum,;

1) z szacunkiem odnosi si¢ do wtasnego narodu i ojczyzny, symboli i tradycji narodowych
oraz szkolnych, a takze do tradycji i kultury innych narodow;
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Jj) pomocniczy prog punktowy odpowiadajacy ocenie wzorowej — co najmniej +60
punktow w potroczu.

2) Ocena bardzo dobra:
a) bardzo dobrze i systematycznie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia; jest punktualny
1 rzetelnie wykonuje powierzone zadania;

b) okazuje szacunek nauczycielom, uczniom, pracownikom Liceum i innym osobom oraz
respektuje ich godnos¢, prawa, przekonania i granice;

¢) odpowiedzialnie pracuje nad wlasnym rozwojem, realizuje przyjete cele, korzysta
z informacji zwrotnej i podejmuje dziatania naprawcze;

d) przestrzega norm spotecznych, postanowien Statutu i regulaminéw Liceum w szkole
1 poza nig;

e) postuguje si¢ kulturalnym jezykiem odpowiednim do sytuacji;

f) dba o bezpieczenstwo izdrowie wilasne oraz innych oséb, unika zachowan
ryzykownych i wtasciwie reaguje na zagrozenia;

g) bardzo dobrze wspolpracuje w grupie, wywigzuje si¢ z przyjetych zadan, udziela
pomocy i dba o dobre relacje;

h) chetnie uczestniczy w zyciu klasy, Liceum Ilub wspdlnoty lokalnej i godnie
reprezentuje Liceum;

1) okazuje szacunek wlasnemu narodowi i ojczyznie, symbolom i tradycjom narodowym
oraz szkolnym, a takze tradycjom i kulturze innych narodow;

j) pomocniczy prog punktowy odpowiadajacy ocenie bardzo dobrej — od 30 do 59
punktoéw w potroczu.

3) Ocena dobra:
a) na ogot wlasciwie wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia; jest zazwyczaj punktualny
oraz wykonuje powierzone zadania;

b) na ogél okazuje szacunek nauczycielom, uczniom, pracownikom Liceum i innym
osobom, a uchybienia w tym zakresie majg charakter incydentalny;

c¢) podejmuje prace nad wlasnym rozwojem, realizuje ustalone cele i zazwyczaj korzysta
z informacji zwrotne;j;

d) na ogo6t przestrzega norm spolecznych, postanowien Statutu 1 regulaminéw Liceum,
a po zwroceniu uwagi koryguje zachowanie;

e) zazwyczaj postuguje si¢ kulturalnym jezykiem, a pojedyncze uchybienia nie maja
charakteru razacego;

f) przestrzega zasad bezpieczenstwa i dba o zdrowie wlasne oraz innych osob, ana
zauwazone zagrozenia reaguje zgodnie ze wskazaniami dorostych;

g) wlasciwie wspolpracuje z innymi, wykonuje przyjete zadania i stara si¢ rozwigzywac
konflikty bez przemocy;

h) uczestniczy w zyciu klasy lub Liceum 1 poprawnie reprezentuje Liceum;

1) wlasciwie odnosi si¢ do wlasnego narodu i ojczyzny, symboli i tradycji narodowych
oraz szkolnych, a takze do tradycji i kultury innych narodow;

40



J) pomocniczy prog punktowy odpowiadajacy ocenie dobrej — od 0 do 29 punktow

w potroczu.
4) Ocena poprawna:

a) wywiazuje si¢ z podstawowych obowigzkow ucznia, lecz zdarzaja mu si¢ uchybienia
w zakresie systematycznosci, punktualnosci lub wykonywania zadan;

b) na ogdt odnosi si¢ zszacunkiem do nauczycieli, uczniéw, pracownikéw Liceum
1 innych oséb, a po zwrdceniu uwagi koryguje niewlasciwe zachowanie;

¢) podejmuje dziatania sluzace wiasnemu rozwojowi, ale wymaga w tym zakresie
wsparcia 1 przypominania;

d) zasadniczo przestrzega norm spotecznych, postanowien Statutu iregulaminow
Liceum, a wystgpujace naruszenia nie majg charakteru uporczywego ani razacego;

) na ogodt dba o kulture jezyka i1 reaguje na uwagi dotyczace sposobu wypowiadania sig¢;

f) na ogodt przestrzega zasad bezpieczenstwa i dba o zdrowie wtasne oraz innych osob,
a po zwrdceniu uwagi zaprzestaje zachowan ryzykownych;

g) podejmuje wspotprace z innymi i stara si¢ poprawnie uktadac relacje, cho¢ nie zawsze
wiasciwie wywigzuje si¢ z zadan grupowych lub rozwigzuje konflikty;

h) uczestniczy w zyciu klasy lub Liceum w podstawowym zakresie 1 nie uchyla si¢ od
powierzonych zadan;

1) na ogdt wlasciwie odnosi si¢ do wlasnego narodu i ojczyzny, symboli i tradycji
narodowych oraz szkolnych, a takze do tradycji i kultury innych narodow;

J) pomocniczy prég punktowy odpowiadajacy ocenie poprawnej — od —1 do —30 punktoéw
w potroczu.

5) Ocena nieodpowiednia:

a) czesto nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia, jest niesystematyczny, niepunktualny
lub nierzetelnie wykonuje powierzone zadania;

b) zdarza mu si¢ okazywac brak szacunku nauczycielom, uczniom, pracownikom Liceum
lub innym osobom oraz narusza¢ ich godnos¢, prawa albo granice;

¢) nie podejmuje systematycznej pracy nad wltasnym rozwojem, nie realizuje ustalonych
celow 1 mimo wsparcia rzadko podejmuje dzialania naprawcze;

d) czesto narusza normy spoleczne, postanowienia Statutu lub regulaminéw Liceum,
a poprawa po zastosowanych dziataniach wychowawczych jest krotkotrwata;

e) uzywa wulgaryzméw, wyzwisk lub innych wypowiedzi naruszajacych kulture jezyka
1 nie zawsze reaguje na zwracane uwagi;

f) podejmuje zachowania zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu wtasnemu albo innych
0soOb, lekcewazy zasady bezpieczenstwa lub nie reaguje wlasciwie na zagrozenia;

g) niech¢tnie wspotpracuje z innymi, nie wywigzuje si¢ z zadan grupowych, wywotuje
konflikty lub nie dba o dobre relacje;

h) nie angazuje si¢ w zycie klasy, Liceum ani wspdlnoty lokalnej i czesto uchyla si¢ od
powierzonych zadan;

1) zdarza mu si¢ okazywaé brak szacunku symbolom, tradycjom narodowym lub
szkolnym albo tradycjom i kulturze innych narodow;
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J) pomocniczy prég punktowy odpowiadajacy ocenie nicodpowiedniej — od —31 do —60
punktow w potroczu.
6) Ocena naganna:
a) uporczywie lekcewazy obowigzki ucznia, odmawia wykonywania powierzonych
zadan i1 nie podejmuje poprawy mimo zastosowanych dziatan wychowawczych;

b) razaco lub uporczywie narusza godno$¢, prawa albo granice nauczycieli, ucznidw,
pracownikow Liceum lub innych osob, w szczegdlnoSci przez agresje, przemoc,
ponizanie albo dyskryminowanie;

¢) nie podejmuje odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj, odrzuca udzielane wsparcie i nie
podejmuje dzialan naprawczych;

d) razaco lub uporczywie narusza normy spoteczne, postanowienia Statutu lub
regulaminow Liceum, takze poza szkota, i nie wykazuje trwatej poprawy;

e) razaco lub uporczywie uzywa jezyka wulgarnego, obrazliwego, ponizajacego albo
nawotujacego do przemocy lub nienawisci;

f) Swiadomie lub razaco naraza bezpieczenstwo albo zdrowie wtasne lub innych oséb,

stosuje przemoc, uzywa substancji psychoaktywnych albo podejmuje inne szczegolnie
ryzykowne zachowania;

g) uporczywie odmawia wspoOlpracy, niszczy relacje, stosuje przemoc w konfliktach lub
podejmuje dzialania wymierzone przeciwko innym osobom;

h) odmawia udzialu w zyciu klasy i Liceum, dezorganizuje wspdlne dziatania lub swoim
zachowaniem narusza dobre imi¢ Liceum;

1) razaco zniewaza symbole narodowe, ojczyzne lub tradycje narodowe albo szkolne badz
okazuje pogardg tradycjom i kulturze innych narodoéw;

J) pomocniczy prég punktowy odpowiadajacy ocenie nagannej — ponizej —60 punktow
w potroczu.

§ 32

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli zpowodu nieobecno$ci na tych zajgciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na ich realizacje w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja, brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez:
1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;
2) uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkota;
3) uczen w innych przypadkach okreslonych w przepisach prawa o$§wiatowego.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu.
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6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w uzgodnionym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Zespotu, nie poézniej jednak niz do dnia 31 sierpnia danego roku.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

9. Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, informatyki iwychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Dla ucznia spetniajacego obowiazek nauki poza szkolg nie przeprowadza si¢ egzamindow
klasyfikacyjnych z:

1) muzyki i wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi temu nie ustala si¢ oceny zachowania.

11. Egzamin klasyfikacyjny ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 oraz ust. 4 pkt 1, przeprowadza
komisja w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12. Egzamin klasyfikacyjny ucznia spelniajacego obowigzek nauki poza szkota przeprowadza
komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Zespolu albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespolu — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajacym obowiazek nauki poza szkola
oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do
egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzono egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasytikacyjna.

16. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o jego
ustnych odpowiedziach oraz zwiezlag informacje o wykonaniu zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny wpisuje si¢ odpowiednio ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
mozliwo$ci przystagpienia do egzaminu poprawkowego oraz zgloszenia zastrzezen na
zasadach okreslonych w § 331 § 34.
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§33

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene¢ klasyfikacyjna
z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

3. Egzamin poprawkowy z muzyki, informatyki iwychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
wyznacza Dyrektor Zespotu do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespolu
w sktadzie:

1) Dyrektor Zespolu albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespolu — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub winnych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Zespotu powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych przeprowadzono egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasytikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o jego
ustnych odpowiedziach oraz zwiezlag informacje o wykonaniu zadania praktycznego.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Zespotu, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 34 ust. 16.

11. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 12.

12. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
7e zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§ 34
Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ do Dyrektora Zespotu zastrzezenia, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych albo roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mozna zglasza¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Dyrektor Zespolu rozpatruje zgloszone zastrzezenia. W przypadku stwierdzenia, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej
ustalania, Dyrektor Zespolu powotuje komisje, ktora:

1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

6. Sprawdzian z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

7. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia wchodza:
1) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespotu — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub winnych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Zespotu powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaje¢cia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. W sktad komisji ustalajacej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wchodza:

1) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespotu — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog szkolny, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Komisja, o ktérej mowa w ust. 9, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.
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11. Ocena ustalona przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej 1 jest

ostateczna. Negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze zostaé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli uczen spetnia warunki przystapienia
do tego egzaminu.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci

1 umiejetnosci w uzgodnionym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

13. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzono sprawdzian;
2) imiona i1 nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje o jego
ustnych odpowiedziach oraz zwiezlg informacje o wykonaniu zadania praktycznego.
14. Z posiedzenia komisji ustalajacej roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania sporzadza sig¢

protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 13 1 14, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
16. Przepisy niniejszego paragrafu dotyczace zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych stosuje si¢ odpowiednio do rocznej oceny klasyfikacyjnej ustalone;j
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze zastrzezenia zglasza si¢ w terminie 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

§ 35

Warunki i tryb uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wyzszej

niz przewidywana

1. Uczen lub, w przypadku ucznia niepetnoletniego, jego rodzice moga ubiegac si¢ o ustalenie

2.

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wyzszej niz przewidywana.

Uczen lub, w przypadku ucznia niepelnoletniego, jego rodzice sktadajag do nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
wyzszej niz przewidywana.

. Wniosek sktada si¢ do konca pierwszego dnia roboczego nast¢pujacego po zebraniu

z rodzicami, o ktdrym mowa w § 28 ust. 2, a w przypadku ucznia petnoletniego — do konca
pierwszego dnia roboczego nastgpujacego po dniu przekazania mu informacji o ocenach
przewidywanych:

1) w postaci papierowej — w sekretariacie Zespotlu, w godzinach jego pracy;
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2) za posrednictwem dziennika elektronicznego — do godz. 23.59.

4. Wniosek powinien zawierac:

1) wskazanie zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy;

2) wskazanie oceny, o ktdrg ubiega si¢ uczen;

3) krétkie uzasadnienie.

5. Warunkiem ubiegania si¢ o roczng oceng¢ klasyfikacyjng wyzsza niz przewidywana jest:

1) nieopuszczenie przez ucznia bez usprawiedliwienia wigcej niz dwoch godzin danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) przystgpienie przez ucznia do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela
sprawdzianow i prac pisemnych w terminie gtéwnym lub dodatkowym, z wyjatkiem
nieprzystgpienia spowodowanego dlugotrwata chorobg albo zdarzeniem losowym;

3) korzystanie przez ucznia z mozliwosci poprawy ocen na zasadach okreslonych przez
nauczyciela w wymaganiach edukacyjnych.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne sprawdza, czy uczen spetnia warunki
okreslone w ust. 5, iinformuje ucznia oraz, w przypadku ucznia niepelnoletniego, jego
rodzicéw o wyniku tej weryfikacji.

7. Jezeli uczen nie spelnia warunkéw okreslonych wust. 5, wniosek pozostawia si¢ bez
dalszego rozpoznania, o czym nauczyciel informuje ucznia oraz, w przypadku ucznia
niepetnoletniego, jego rodzicow.

8. Jezeli uczen spelnia warunki okreslone w ust. 5, nauczyciel ponownie analizuje jego
osiggnigcia edukacyjne w odniesieniu do wymagan niezbednych do otrzymania oceny,
o ktérg ubiega si¢ uczen.

9. Jezeli ponowna analiza osiggni¢¢ ucznia potwierdza spetnienie wymagan edukacyjnych
okreslonych dla oceny, o ktéra ubiega si¢ uczen, nauczyciel ustala t¢ ocen¢ bez
przeprowadzania dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci.

10. Jezeli na podstawie ponownej analizy osiagni¢¢ ucznia nie mozna stwierdzi¢ spelnienia
wymagan edukacyjnych okreslonych dla oceny, o ktoérg ubiega si¢ uczen, nauczyciel
przeprowadza dodatkowe sprawdzenie wiadomosci 1umiejetnoSci w formie pisemne;,
ustnej, praktycznej albo taczacej te formy, odpowiednio do specyfiki zajec.

11. Termin dodatkowego sprawdzenia wiadomos$ci 1umiejgtnosci ustala nauczyciel
w uzgodnieniu z uczniem oraz, w przypadku ucznia niepelnoletniego, jego rodzicami.
Postgpowanie przeprowadza si¢ przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

12. Roczng oceng klasyfikacyjng wyzsza niz przewidywana ustala sie, jezeli uczen wykaze, ze
spelnia wymagania edukacyjne okreslone dla tej oceny.

13. Roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia.

14. Z przeprowadzonego postepowania nauczyciel sporzadza krotkg informacje zawierajaca:
1) date ztozenia wniosku;

2) oceng, o ktorag ubiegat si¢ uczen;

3) sposob przeprowadzenia postepowania;

4) wynik dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci, jezeli zostato
przeprowadzone;

5) ustalong roczng oceng klasyfikacyjna.
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15. Informacje, o ktorej mowa w ust. 14, oraz prace ucznia, jezeli dodatkowe sprawdzenie
przeprowadzono w formie pisemnej albo praktycznej, dotacza si¢ do dokumentacji
przebiegu ustalania oceny.

16. O ustalonej ocenie i przyczynach rozstrzygnigcia wniosku nauczyciel informuje ucznia
oraz, w przypadku ucznia niepetnoletniego, jego rodzicow.

17. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku zastosowania trybu okreslonego
Ww niniejszym paragrafie nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej i jest ostateczna,
z zastrzezeniem przepisow dotyczacych zgtaszania zastrzezen do trybu ustalenia oceny.

§ 36

Warunki i tryb uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana

1. Uczen albo, w przypadku ucznia niepetnoletniego, jego rodzice moga ubiegac si¢ o ustalenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

2. Uczen albo, w przypadku ucznia niepetnoletniego, jego rodzice sktadaja do wychowawcy
oddzialu wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana.

3. Whniosek sktada si¢ do konca pierwszego dnia roboczego nastepujacego po zebraniu
z rodzicami, o ktorym mowa w § 28 ust. 2, a w przypadku ucznia petnoletniego — do konca
pierwszego dnia roboczego nastepujacego po dniu przekazania mu informacji o ocenach
przewidywanych:

1) w postaci papierowej — w sekretariacie Zespotu, w godzinach jego pracy;
2) za posrednictwem dziennika elektronicznego — do godz. 23.59.

4. Wniosek powinien wskazywac¢ oceng, o ktorag ubiega si¢ uczen, zawiera¢ krotkie
uzasadnienie oraz wskazywac¢ okolicznosci lub informacje, ktore powinny zostaé
uwzglednione przy ponownym ustaleniu oceny.

5. Podstawe ubiegania si¢ o roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wyzszg niz przewidywana
moga stanowi¢ w szczegolnosci:

1) udokumentowane pozytywne zachowania ucznia, ktére nie zostaly wczedniej
uwzglednione;

2) pominigcie, nieprawidlowe uwzglednienie albo sprostowanie wpisow dotyczacych
zachowania ucznia;

3) nowe informacje majgce znaczenie dla kryteriow okreslonych w § 31;

4) trwala poprawa zachowania ucznia;

5) szczegolne okolicznos$ci zdarzen majacych wplyw na przewidywang oceng;

6) wptyw zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych ucznia na jego zachowanie.

6. Wychowawca ponownie analizuje zachowanie ucznia, uwzgledniajac:

1) liczbg i rodzaj punktow dodatnich i ujemnych uzyskanych w obu péiroczach;

2) kryteria oceniania zachowania okreslone w § 31;

3) opinie nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia;

4) zastosowane wobec ucznia kary;

5) dokumenty 1 informacje przedstawione we wniosku;

6) zmian¢ zachowania ucznia po ustaleniu oceny przewidywane;.
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7. W razie potrzeby wychowawca ponownie zasi¢ga opinii nauczycieli, uczniow danego
oddzialu oraz ocenianego ucznia.

8. Wychowawca moze zwroci¢ si¢ do ucznia albo, w przypadku ucznia niepetnoletniego, jego
rodzicow o przedstawienie dodatkowych informacji albo dokumentéw majacych znaczenie
dla rozpatrzenia wniosku.

9. Po przeprowadzeniu ponownej analizy wychowawca ustala, czy zachodza podstawy do
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

10. Jezeli ponowna analiza potwierdza spehienie kryteriow okreslonych dla oceny, o ktérg
ubiega si¢ uczen, wychowawca ustala t¢ ocene.

11. Jezeli ponowna analiza nie potwierdza spetnienia kryteriow okre§lonych dla oceny, o ktora
ubiega si¢ uczen, wychowawca utrzymuje oceng przewidywana.

12. Wychowawca ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania nie p6zniej niz na dwa dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

13. O ustalonej ocenie 1 przyczynach rozstrzygnigcia wniosku wychowawca informuje ucznia,
a w przypadku ucznia niepetnoletniego — takze jego rodzicow.

14. Z przeprowadzonego postepowania wychowawca sporzadza krotka informacj¢ zawierajaca
date ztozenia wniosku, ocene, o ktora ubiegal si¢ uczen, uwzglgdnione okolicznosci
1 informacje oraz ustalong roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

15. Informacje, o ktérej mowa w ust. 14, dolacza si¢ do dokumentacji przebiegu ustalania
oceny.

16. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w wyniku zastosowania trybu
okreslonego w niniejszym paragrafie nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej i jest
ostateczna, z zastrzezeniem przepisow dotyczacych zglaszania zastrzezen do trybu ustalenia
oceny.

§ 37

Promowanie i ukonczenie Liceum

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
z zastrzezeniem § 33 ust. 12.

2. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg,
z zastrzezeniem § 33 ust. 12.

3. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

4. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory nie spetnit warunku okreslonego w ust. 3,
powtarza ostatnig klas¢ Liceum.

5. Absolwent Liceum moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 6. Wolontariat w szkole
§38

Dziatalno$¢ wolontariatu w szkole okreslaja zapisy Statutu Zespotu.
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Rozdzial 7. Internat

§39

1.  Przy szkole zorganizowany jest internat o nazwie: Internat Liceum Ogolnoksztalcacego
Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia Tarnow w Tarnowie, ktory jest integralng czg¢scig szkoty.
Miejscem prowadzenia internatu jest budynek pod adresem 33-101 Tarnow, ul. Traugutta 5Sa.
2.  Po zajeciach szkolnych mtodziez mieszkajaca w internacie znajduje si¢ pod opieka
wychowawcow.

3. W budynkach internatu zamieszkuje liczba mtodziezy szkolnej odpowiednia do liczby
miejsc w pokojach.

4. Internat ma obowigzek wspiera¢ dziatania wychowankéw w zakresie rozwoju ich pasji
sportowej

5. Internat moze organizowac zajecia dodatkowe wg potrzeb i zalozen pionu sportowego

§ 40

1. Internat jest placowka opiekunczo — wychowawcza dla ucznidw pobierajacych nauke
poza miejscem statego zamieszkania.

2. Internat jest placowka koedukacyjna.

3. Do internatu w pierwsze] kolejnosci s3 przyjmowani uczniowie z Liceum
Ogolnoksztatcacego Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia Tarnéw w Tarnowie. W przypadku
wolnych miejsc w internacie mogg by¢ przyjmowani uczniowie innych szkot.

4. Internat planuje i realizuje swoje zadania wspotdziatajac z, rodzicami wychowankéw oraz
wychowankami poprzez ich przedstawicieli (samorzad), oraz pionem sportowym.

5. Bezpos$redni nadzor nad internatem sprawuje Dyrektor 1 wicedyrektor Szkoty.

§41

Internat zatrudnia pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych:
Kierownika Internatu,

Nauczycieli — Wychowawcow Internatu (zwanych dalej wychowawcami),
Zatrudnia pracownikéw administracyjno-obstugowych.

Opiekunoéw nocnych 1 opiekunéw weekendowych

A e

Pracownikow niezbednych do wspierania dziatan, potrzeb 1 zatozen pionu sportowego
§42

1.  Pracownicy pedagogiczni internatu sg cztonkami Rady Pedagogicznej szkoty.

§ 43

1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad grupg wychowankow.
2. Wspotdziala zmlodzieza w realizacji zadan grupy oraz jest rzecznikiem spraw
wychowankow.
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§ 44

Obowiazki wychowawcy internatu

Do obowiazkéw wychowawcy internatu nalezy przede wszystkim:

1.  Sprawowanie bezposredniej opieki nad wychowankami.

2. Kierowanie zajeciami wychowawczymi w powierzonej grupie wychowawcze;.

3. Realizowanie z czynnym udziatlem wychowankéw planu opiekunczo-wychowawczego
internatu wg ustalonych planow miesig¢cznych.

4. Pomaganie wychowankom w pracy nad sobg w pokonywaniu trudnos$ci w nauce.

5. Kierowanie pracg dyzurnych wychowankéw i kontrolowanie jej wynikow.

6. Zwracanie uwagi na czystos¢ osobista wychowankow, ich ubior i wyglad zewngetrzny,
czystos¢ i porzadek w internacie (wszystkie pomieszczenia).

7.  Obserwowanie na tle grupy zachowywanie si¢ i postepowanie kazdego wychowanka,
prowadzenie rozméw z wychowankiem w celu blizszego poznania.

8. Wdrazanie wychowankéw do samodzielnej nauki.

9.  Przygotowanie do prac samoobstugowych i uzytecznych.

10. Wdrazanie do poszanowania mienia.

11. Czuwanie i troska o zdrowie, bezpieczenstwo i higieng wychowankdow.

12. W razie uzasadnionych podejrzen dotyczacych mozliwosci przebywania wychowanka
pod wplywem alkoholu przeprowadzenie badania alkomatem.

13. W razie uzasadnionych podejrzen dotyczacych mozliwosci przebywania wychowanka
pod wptywem $rodkéw odurzajacych nawigzanie kontaktu telefonicznego z rodzicami lub
prawnymi opiekunami.

14. Podejmowanie koniecznych §rodkdw ostrozno$ci zapobiegajacych szkodom dla zdrowia
1 bezpieczenstwa wychowankow.

15. Dokonywanie przegladéw ocen, przydzielanie pomocy kolezenskiej w nauce.

16. Utrzymywanie kontaktu z rodzicami, z wychowawcami klas 1 nauczycielami.

17. Planowanie i podejmowanie srodkoOw zapobiegajacych niepowodzeniom szkolnym lub
niewtasciwej postawie wychowankdow.

18. Rzetelne prowadzenie dokumentacji, wykazywanie inicjatyw w skladaniu wnioskow
nowelizujacych regulaminy oraz plany pracy opiekunczo-wychowawczej.

19. Wykonywania zadan zleconych przez dyrektora lub kierownika internatu.

§ 45

Rada Wychowawcow Internatu

1.  Rad¢ Wychowawcow tworzy: kierownik internatu oraz wychowawcy.

2. W posiedzeniach Rady Wychowawcéw moze uczestniczy¢ Dyrektor, wicedyrektor oraz
w uzasadnionych przypadkach inni nauczyciele Liceum Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia
Tarnow

3.  Rada Wychowawcoéw odbywa posiedzenia zgodnie z rocznym planem oraz doraznie
w miar¢ potrzeb.

4. Do zadan Rady Wychowawcow nalezy w szczegolnosci:

a) opracowywanie 1 przyjmowanie do realizacji programu 1 planu dziatalnosci opiekunczo-
wychowawczej internatu,
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b) organizowanie réznych form dziatalnosci opiekunczo-wychowawcze;,

c) dokonywanie analizy ioceny dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej oraz ustalanie
wnioskow zmierzajacych do statego podnoszenia poziomu jej dziatalnos$ci,

d) podejmowanie decyzji w sprawie nagradzania iudzielania kar wychowankom,
organizowanie i uczestniczenie w zajeciach kolezenskich i zebraniach samoksztatceniowych,
e) uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej szkoty,

§ 46

Wszyscy wychowankowie internatu tworza Samorzad.
Podstawowym ogniwem Samorzadu w internacie jest grupa wychowawcza.
Do zadan Samorzadu grupy nalezy w szczego6lnosci:

w e

a) inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do podwyzszenia wynikdw nauczania i etosu
wychowania oraz wynikow sportowych,

b) dokonywanie podzialu zadan pomiedzy cztonkdéw grupy,

c) koordynowanie prac wykonywanych przez wychowankéw grupy oraz ich ocena przed
grupa,

d) regulowanie wewngtrznego zycia grupy, rozstrzyganie sporow, wnioskowanie
o wyrdznienia i nagrody,

e) sad kolezenski,

f)  organizowanie imprez dla grupy oraz dla wszystkich mieszkancow w ramach czasu
wolnego,

g) reprezentowanie opinii cztonkdéw grupy wobec wychowawcy grupy oraz Kierownika
internatu.

§ 47

Zadania internatu

1. Internat peilni funkcje opiekuncza 1 wychowawcza w czasie odbywania przez
wychowankow nauki w szkole oraz stwarza wychowankom optymalne warunki bytowe stuzace
osiggnieciu pozadanych efektéw dydaktyczno — wychowawczych i sportowych

2. Internat organizuje zadania shuzace osiagni¢ciu pozadanych efektow dydaktycznych,
wychowawczych 1 sportowych takze w weekendy 1 dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych.

3. Do zadan internatu w szczegolnosci nalezy:

a) zapewnienie wychowankom zakwaterowania,

b) zapewnienie wychowankom catodziennego wyzywienia,

c) zapewnienie wlasciwych warunkoéw sanitarno — higienicznych,

d) zapewnienie odpowiednich warunkéw do nauki, rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
e) ksztatltowanie wtasciwych postaw wychowankow,

f)  stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz organizowanie kulturalnej
rozrywki,

g) wdrazanie do samodzielnego wykonywania prac porzagdkowo — gospodarczych,

h)  ksztattowanie kultury osobistej, wdrazanie do przestrzegania zasad moralnych,

1)  wyrabianie zaradnoS$ci zyciowej, rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnosci,

J)  wyrabianie nawykow stalej troski o wlasny stan zdrowia, upowszechnianie kultury
fizycznej oraz nawykow stalego uprawiania sportu,
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k)  ksztattowanie ws$réd wychowankow postaw wzajemnego zrozumienia, tolerancji,
zyczliwos$ci 1 odpowiedzialnosci,

1) przygotowanie wychowankéw do uczestniczenia w zyciu spoteczenstwa i w rodzinie
wilasnej,

m) ksztatltowanie prawidlowego stosunku wychowanka do przyrody i tradycji narodowych,
oraz wartos$ci kultury europejskie;j.

n)  wspieranie rozwoju sportowego i osobistego wychowankoéw

§48

Organizacja pracy w internacie

1. Internat prowadzi dziatalnos¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w szkole oraz w okresie wskazanym przez pion sportowy (takze w weekendy i inne okresy
przerw w zajeciach dydaktycznych).

2. Pracg internatu kieruje Kierownik internatu powotany przez Dyrektora.

3. Pracownicy pedagogiczni internatu tworzg Rad¢ Wychowawcza.

4. Rada Wychowawcza internatu przedstawia wnioski 1 sprawozdania Radzie
Pedagogiczne;.

5. Wychowankowie internatu podzieleni sa na grupy wychowawcze liczace nie wigcej niz
35 wychowankow, przy liczbie wychowankéw powyzej 35, dzielimy ich na dwie grupy
wychowawcze niezaleznie od plci.

6. Podzialu na grupy wychowawcze dokonuje kierownik internatu w porozumieniu
z wychowawcami grup i samorzadem.

7. Liczba wychowankéw w jednej grupie wychowawczej ustalona zostaje z organem
prowadzacym.

8. Wymiar czasu pracy wychowawczej z jedng grupa wychowankéw wynosi 49 godzin
zegarowych tygodniowo.

9.  Opieke nad grupg wychowawczg sprawuje wychowawca lub wychowawcy grup.

10. Internat sprawuje opieke nad mtodzieza rowniez w godzinach nocnych (22:00— 6:00) oraz
w weekendy

11. Wychowawcy petnig dyzury zgodnie z tygodniowym rozkladem zajec.

12. Wrazie wystgpienia dodatkowych potrzeb kadrowych dyrektor moze delegowac
pracownikow Zespotu Szkot do pracy w internacie.

§ 49

1. Dokumentacja podstawowa w internacie to:

a) regulamin internatu,

b) plan pracy opiekunczo — wychowawczej internatu (roczny),
c) dzienniki zaje¢ grup wychowawczych,

d) ksigga ewidencji wychowankow,

§ 50

1.  Wszyscy moga przebywac poza swoimi pokojami po skonczonych zajeciach lekcyjnych:
a) do godziny 15:50
b) od 18:00 do 21:00
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2. Goscie z zewnatrz w internacie mogg przebywac po uzyskaniu zgody wychowawcy:
a) po zajeciach lekcyjnych do godziny 15:30

b) po kolacji do godziny 20:00

c) zakaz przebywania od 6:00 do 8:00 mtodziezy spoza internatu.

§ 51

Prawa wychowanka

Wychowanek ma prawo do:

1.  Zakwaterowania i calodziennego wyzywienia.

2. Korzystania z pomieszczen, urzadzen i pomocy dydaktycznych w internacie stuzacych do
nauki wilasnej oraz innych pomieszczen znajdujacych si¢ w internacie.

3. Wypoczynku iuczestnictwa w zajeciach  organizowanych w internacie oraz
w porozumieniu z wychowawca grupy w zajeciach organizowanych w szkole, a takze
zajeciach organizowanych w uzgodnieniu z pionem sportowym

4. Rozwijania swoich zainteresowan w placoéwkach kulturalnych (za zgoda rodzica
1 w porozumieniu z wychowawca grupy).

5.  Korzystania z pomocy wychowawcoéw w rozwigzywaniu problemow osobistych oraz
wszelkich spraw zwigzanych z nauka i zamieszkaniem w internacie.

6. Przyjmowania rodzicow lub innych oséb odwiedzajacych za wiedza wychowawcy.

7. Wspotudzialu w decydowaniu o sprawach zwigzanych z Zyciem w internacie.

8.  Korzystania pomocy kolezenskiej w nauce.

9.  Uzyskiwania nagrod.

10. Pomocy materialnej ze strony szkoty.

§52

Obowiazki wychowanka

Wychowankowie maja obowigzek:
1. Systematycznie uczy¢ si¢ i wzbogaca¢ swoja wiedz¢ wykorzystujac jak najlepiej czas
1 warunki do nauki wtasne;.
2. Systematycznie uczgszcza¢ na zajgcia szkolne.
3. Przestrzega¢ regulaminu, rozktadu dnia w internacie i przepisow bhp. szanowa¢ normy
spoteczne, godnos¢ drugiego cztowieka oraz stosowac si¢ do polecen wychowawcow.
Czynnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach organizowanych w internacie.
Dbac¢ o mienie w internacie, o wlasne mienie oraz wspotmieszkancow.

Utrzymywac czystos¢ i estetyke pomieszczen mieszkalnych i otoczenia internatu.
Kulturalnie zachowywac si¢ w kazdej sytuacji.
Dbac¢ o stan techniczny urzadzen w internacie. Dokonywac¢ drobnych napraw.

10. Dba¢ o schludny swo6j wyglad 1 higieng osobista.

11. Przy wejsciu do sal sypialnych internatu zmienia¢ obuwie.

4
5
6. Solidnie wypetia¢ obowiazki dyZzurnego na powierzonym dyzurze.
7
8
9
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§53

Zakazy

1. Wecelu zachowania stanu bezpieczenstwa mieszkancow Internatu wychowankom
zabrania si¢ w internacie:

a) Manipulowania, zabawy z urzadzeniami elektrycznymi (tj. z gniazdami, wylgcznikami,
tablicami bezpiecznikow, telewizorami, magnetowidami, radioodbiornikami itp.).

b) Uzywania grzalek, kuchenek, zelazek w pokojach mieszkalnych typu "stoneczko". Do
tego celu stuza miejsca wyznaczone.

c) Samowolnego bez uzgodnienia z wychowawca dekorowania wnetrz.

d) Samowolnego zmieniania pokoju mieszkalnego.

e) Samowolnego przenoszenia mebli i sprzetow do innego pokoju.

f)  Samowolnego wyjazdu poza teren internatu i do domu.

g) Samowolnego wprowadzania 0osob obcych do internatu.

h)  Palenia papieroséw, picia alkoholu i uzywania §rodkow odurzajacych.

1)  Uzywania wulgarnych stow.

2. Zabrania si¢ przetrzymywania w internacie drogocennych rzeczy, wickszej kwoty
pieni¢znej (pienigdze mozna odda¢ w depozyt wychowawcy).

3. Za zaginione (skradzione) pienigdze irzeczy osobiste z winy wiasciciela personel
pedagogiczny nie odpowiada.

4. W stosunku do wychowankéw internatu nie przestrzegajacych regulaminu wyciagnigte
beda nastgpujace konsekwencje:

a) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce wobec grupy,

b) prace porzadkowe na rzecz internatu

c) nagana wobec wszystkich mieszkancéw internatu udzielona przez Kierownika internatu,
d) nagana dyrektora szkoly,

e) wezwanie rodzicow,

f)  wnioskowanie do wychowawcy klasy o obniZenie oceny ze sprawowania,

g) usunigcie z internatu.

5. Decyzje o usunigciu wychowanka z internatu za szczegélnie razace naruszenie zasad
majacych szkodliwy wplyw na wychowankow oraz za nie wywiazywanie si¢ z obowigzkow
podejmuje wspdlne zebranie personelu pedagogicznego internatu, wychowawcy klasy oraz
przedstawiciele Samorzadu.

6. Wychowanek podejrzany o popelnienie czynu zabronionego prawem moze pozostac
w internacie do czasu wyjasnienia sprawy.

7. Wychowanek, ktoremu udowodniono czyn zabroniony prawem natychmiast traci prawo
korzystania z internatu.

8. Wychowanek ma prawo odwotac si¢ od decyzji o usuni¢ciu z internatu w terminie 14 dni
do Dyrektora Szkoty.

§ 54

Nagrody

1.  Pochwata wychowawcy wobec grupy.
2. Pochwata Kierownika internatu wobec ogotu mtodziezy.
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a)
b)

c)

Pochwata na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Szkoty.
List pochwalny do rodzicow.
Nagroda rzeczowa (ksigzka lub inny upominek).

§ 55

Internat wspotdziata z rodzicami i opiekunami swoich wychowankéw w zakresie:
postepOw w nauce,

problemoéw wychowawczych i opiekunczych,

problemoéw materialnych i organizacyjnych internatu,

§ 56

W internacie funkcjonuje monitoring. Zapis monitoringu przechowywany jest w rejestratorze
przez 4 dni. Za przechowywanie zapisu odpowiedzialny jest Kierownik internatu.

1.

Rozdzial 8. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§57

Cele i zadania Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego okreslaja zapisy

Statutu Zespotu.

Rozdzial 9. Dzialalnosé finansowa Liceum

§ 58

. Dziatalno$¢ Liceum finansowana jest z dotacji, oplat za nauke oraz innych $rodkow

pozyskiwanych przez osobe prowadzacg zgodnie z przepisami prawa.

. Nauka w Liceum jest odptatna na zasadach okreslonych w Statucie Zespotlu oraz w umowie

o ksztalcenie.

. Wysoko$¢ czesnego oraz innych optat ustala osoba prowadzaca.

Szczegdtowe zasady wnoszenia optat, wtym terminy ich uiszczania oraz zasady
postgpowania w przypadku zaleglosci, okreslajg Statut Zespotu oraz umowa o ksztalcenie.

§59

. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach osoba prowadzgca moze zwolni¢ ucznia

w calosci lub w czg$ci z optat czesnego, na zasadach okreslonych w Statucie Zespotu.
Osoba prowadzaca moze rdwniez przyzna¢ dofinansowanie kosztow zwigzanych

z uczgszczaniem ucznia do Liceum, w szczegdlno$ci kosztow:

1) wyzywienia;

2) dojazdéw do Liceum;

3) udziatu w obozach sportowych, zawodach, wycieczkach i testach sportowych;

4) innych dziatan zwigzanych z realizacja zadan Liceum lub szkolenia sportowego.

. Szczegotowe zasady przyznawania dofinansowania okresla osoba prowadzaca.
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Rozdzial 10. Postanowienia koncowe

§ 60

. Liceum uzywa pieczg¢ci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Nazwa Liceum jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢
uzywany skrot nazwy, jezeli dopuszczajg to przepisy prawa.

. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ organdw Liceum oraz inne regulaminy i procedury
obowigzujace w Liceum nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym Statutem, Statutem Zespotu
ani z przepisami prawa.

. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ przepisy prawa oraz,
w zakresie spraw wspolnych dla szkét wechodzacych w sktad Zespotu, Statut Zespotu.

§ 61

. Statut Liceum nadaje osoba prowadzaca Liceum.

. Zmian w Statucie dokonuje osoba prowadzaca Liceum, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Dyrektora Zespotu lub Rady Pedagogiczne;.

. Akt nadajacy Statut albo wprowadzajacy zmiany w Statucie okresla termin ich wejscia
W Zycie.

. Po wprowadzeniu zmian opracowuje si¢ i oglasza ujednolicony tekst Statutu.

. Osoba prowadzaca Liceum zgtasza organowi ewidencyjnemu, w terminie 14 dni, zmiany
danych objetych zgltoszeniem do ewidencji — w zakresie wymaganym przepisami prawa.

§ 62
. Statut oraz jego zmiany nadaje osoba prowadzaca Szkole.

. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 .
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